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' QUEM *

Wéf“

forca econémica de Santa Catari-

na tem seu motriz principal con-

centrado na regiao atendida pela
Associacao de Municipios do Nordeste
de Santa Catarina (Amunesc).

Essa instituicao atende os interesses
dos municipios de Araquari, Balneario
Barra do Sul, Campo Alegre, Garuva,
Joinville, Itapoa, Rio Negrinho, Sao Ben-
to do Sul e Sao Francisco do Sul.

Sediada em Joinville, principal eco-
nomia industrial catarinense, a Amu-
nesc surgiu em 1973 como sucessora da
Fundacao Intermunicipal para Desen-
volvimento de Santa Catarina (Fidesc),
fundada em 17 de maio de 1968.

Associacao sem vinculagao politico-
-partidaria, atua em acdes conjuntas
com 0S municipios associados para
atender demandas voltadas ao desen-

volvimento regional e que aprimoram a
qualidade de vida dos municipes.

A Amunesc tem uma forte atuagao
na realizacao de projetos, coordenados
pelo setor de Engenharia, Arquitetura
e Urbanismo, demandados pelos mu-
nicipios. Esse atendimento proporcio-
Nna agilidade as Prefeituras para realizar
obras a comunidade. Além disso, ofe-
rece assessorias técnicas nas areas de
Educacao, Assisténcia Social e de Movi-
mento Econbmico, com resultados de
alta performance e reconhecimento.

A entidade conta com 13 colegiados
técnicos, constituidos por representan-
tes dos municipios, facilitadores e men-
tores. Esses grupos atuam em conjunto
para debater propostas que visam as
melhorias das acdes desenvolvidas em
suas areas.
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SOBRE O

Amunesc, a exemplo das demais
Aassociagées mMunicipais regionais,

atua sem fins lucrativo e baseada
nos principios do Associativismo, que
sao defender e trabalhar para os inte-
resses dos municipios associados e da
regiao que forma essa estrutura, com
acoes voltadas para o desenvolvimento
e sustentabilidade ambiental, social e
econdmica.

ASSOCIATIVISMO

Nesta acao, sao valorizadas a econo-
mia dos recursos, a eficacia dos servicos
e a agilidade. Os beneficios do Associa-
tivismo estdo relacionados também a
potencializacao dos prefeitos e gesto-
res que, reunidos, passam a ter maior
representatividade. A unido de esforcos
nos torna mais fortes.

O associativismo revela a crenca de que juntos €
possivel encontrar solucbées melhores para os desa-
fios e conflitos que a vida em sociedade apresenta”

Amunesc é filiada ao Sistema Fe-
Acam (Federacao Catarinense de
Municipios), que congrega as 21
Associacdes de Municipios do Estado
de SC, e tem como objetivo fortalecer a

gestao publica municipal e dar voz aos
prefeitos. Afinal, € o Municipio que esta

EXPEDIENTE

Presidente
RODRIGO ADRIANY DAVID
Prefeito de Garuva

Endereco:

AMERICA,

JOINVILLE -SC

Secretaria-Executiva:
SIMONE SCHRAMM Telefone:

(47) 3433-3927
Jornalista Responsavel:

DIEGO ROSA Website:

WWW.AMUNESC.ORG.BR

Projeto Grafico:
MOAI COMUNICAGCAO

RUA MAX COLIN, 1843,

Aloisio Vicente Salomon

mais proximo da populacao e € onde a
atencao primaria acontece com as ne-
cessidades e demandas locais. E com a
forca da uniao dos Municipios que a en-
tidade segue defendendo os interesses
do movimento municipalista e levan-
do-o mais longe a cada dia.

AMUNESC

ASSOCIAGAO DE MUNICIPIOS DO
NORDESTE DE SANTA CATARINA
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CONSTITUICAO DA

PREFEITOS . PRESIDENTES DAS
CIDADES ASSOCIADAS CAMARAS DE VEREADORES
CLENILTON CARLOS PEREIRA NEUZIR ELIO MACHADO

Prefeito de Araquari Pres. da Camara de Ver. de Araquari
ANTONIO RODRIGUES SUZANA W. D. SANTOS DORNELLES
Prefeito de Balneario Barra do Sul Pres. CAm. Ver. Balnedario Barra do Sul
ALICE GROSSKOPF TANCREDO RONSKA
Prefeito de Campo Alegre Pres. Cam. Ver. de Campo Alegre
RODRIGO ADRIANY DAVID REGINALDO MEWS ROSA
Prefeito de Garuva Pres. da Camara de Ver. de Garuva
MARLON ROBERTO NEUBER TIAGO DE OLIVEIRA
Prefeito de Itapoa Pres. da Camara de Ver. de Itapoa
ADRIANO BORNSCHEIN SILVA MAURICIO PEIXER
Prefeito de Joinville Pres. da Camara de Ver. de Joinville
CAIO CESAR TREML ARLINDO ANDRE DA CRUZ
Prefeito de Rio Negrinho Pres. da Cam. de Ver. de Rio Negrinho
ANTONIO J. TOMAZINI FILHO CARLA ODETE HOFMANN
Prefeito de Sao Bento do Sul Pres. Cdm. Ver. de Sao Bento do Sul
GODOFREDO G.MOREIRA FILHO SIDNEI EUNEZIO DE MIRA
Prefeito de Sao Francisco do Sul Pres. Cadm. Ver. S&o Francisco do Sul

DIRETORIA E CONSELHO

FISCAL GESTAO 2021

DIRETORIA
Presidente: RODRIGO ADRIANY DAVID - Prefeito de Garuva
1° Vice-presidente: ADRIANO BORNSCHEIN SILVA - Prefeito de Joinville
2° Vice-presidente: CAIO CESAR TREML - Prefeito de Rio Negrinho

CONSELHO FISCAL - EFETIVO
ALICE BAYERL GROSSKOPF - Prefeito de Campo Alegre
ANTONIO RODRIGUES - Prefeito de Balneario Barra do Sul
GODOFREDO GOMES MOREIRA FILHO - Prefeito de Sao Francisco do Sul

CONSELHO FISCAL - SUPLENTE
MAURICIO FERNANDO PEIXER — Pres. da Camara de Vereadores de Joinville
TIAGO DE OLIVEIRA - Pres. da Camara de Vereadores de Itapoa
MARLI TEREZINHA LEANDRO ZIMMERMAM - Vereadora da C. de Ver. de Garuva
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PALAVRA DO

forca da regidao Nordeste de San-
Ata Catarina se evidencia cada vez

mais a partir das a¢cdes participa-
tivas e integradas dos municipios que
resultam em beneficios a populacao.
Isso foi muito ressaltado em 2021, tendo
a Amunesc como principal ndcleo aglu-
tinador das decisdes e estimulo aos tra-
balhos que resultaram em praticas po-
sitivas a comunidade.

O empenho de toda a equipe de tra-
balho da Amunesc foisignificativo neste
ano para que os associados pudessem
contar com todo o suporte esperado a
fim de executar projetos, contar com
orientacdes técnicas e financeiras, além
de ter toda uma assessoria voltada para
esclarecer, orientar e direcionar as acoes
para um resultado mais assertivo.

Tivemos grandes avancos em 2021,
com a intensa mobilizagcdo dos munici-
pios para conter o avanco da pandemia,
com destaque na cobertura vacinal, o
gue proporcionou o retorno das ativi-
dades tao aguardadas pela populagao.

AMUNESC AINDA
MAIS FORTALECIDA

PRESIDENTE

Esse empenho continua até que essa
dura realidade vivenciada desde 2020
termine.

A Amunesc encerra 2021 com a im-
plantacao do Consorcio Intermunicipal
Multifinalitario (CIM/Amunesc). Essa
nova estrutura técnica e administrativa
foi elaborada com muito trabalho, feito
a base de pesquisas e troca de experi-
éncias com equipes de consorcios exis-
tentes em outras regides, que nos de-
ram suporte nesta concretizagao.

O CIM/Amunesc vai proporcionar
economia e fortalecer as acdes projeta-
das para resolver problemas comuns e
peculiares de cada municipio. Ja temos
direcionamentos para execucao de pro-
postas nas areas do meio-ambiente
e social. Pretendemos avancar muito
mais em projetos que visam o bem-es-
tar da populagao dos municipios.

Além disso, a Regiao Metropolitana
foi aprovada pela Assembleia Legislati-
va e sancionada pelo Governo do Esta-
do. Essa realidade vai reforcar a funcao
integrativa da Amunesc, tendo a nossa
entidade como principal base para as
decisbes, para que os beneficios alme-
jados sejam colocados em pratica para
o desenvolvimento da nossa regiao.

RODRIGO
ADRIANY DAVID



EQUIPE ADMINISTRATIVA

E TECNICA

SECRETARIA-EXECUTIVA
SIMONE SCHRAMM

EQUIPE DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

SUZANE NUNES DE CASTRO
Administrativo e Financeiro (até novembro de 2021)

EDUARDO CAMPOS
Assistente Administrativo e Financeiro

EQUIPE TECNICA

BIANCA SCHWARTZ JULIANO VENACIO
Arquiteta Arquiteto e Urbanista
CARLOS HENRIQUE LIMA MARCOS STADELHOFER
Técnico Tributario Técnico em Edificacdes
DEBORA TONINI NATHALIA DE SOUZA ZATTAR
Engenheira Civil (até maio) Arquiteta e Urbanista (até maio)
EVELISE MARIA JUNKES BUZZ| ROGERIO FERRARI MAISTRO
Assessora de Assisténcia Social Engenheiro Civil
FABIOLA B. DE ALMEIDA CONSTANTE TABATA YUMI FUJIOKA
Engenheira Civil Arquiteta e Urbanista
GABRIELA CARDOSO GUIMARAES NATHAN GOMES DE OLIVEIRA
Engenheira civil Analista de Projetos (até maio)
GLORIA CRISTINA CAMPOS
Geodgrafa

CONSULTORIA CONTRATADA (P3J)

ARIELE SILVERIO CARDOSO LUIZ HENRIQUE PEREIRA
Assessora de Comunicacao e Imprensa Contador
(até junho)
MARISE TERESINHA HEINIG
DIEGO ROSA Assessora em Captacao de Recursos
Assessor de Comunicagao e Imprensa
MARLON FERNANDO DA SILVEIRA
CRISTHIAN JOANN Assessor Juridico em Direito Urbanistico

Engenheiro Civil
HOMERO RAMOS DUARTE

DIEGO SANTOS Engenheiro Civil
Engenheiro elétrico
LEONARDO GERONAZZO
EDSON ROBERTO AUERHAHN Engenheiro Civil

Assessor Juridico
LOUISE AMARAL

FERNANDA KLAFK Arquiteta
Engenheira Civil
LUIZ AUGUSTO LAVAL DOS SANTOS
GERMAINE BERNHARDT Engenheiro Civil

Gedloga
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PALAVRA DA

ano de 2021 foi gratificante, de

muita produtividade. Com seis

novos prefeitos e trés prefei-
tos reeleitos, foram grandes os desa-
fios para as equipes de profissionais
da Amunesc. Todos cumpriram com a
honrosa missao de proporcionar resul-
tados positivos, em beneficio a popula-
¢ao dos nove municipios associados.

Foi necessario ampliar a equipe téc-
nica de Engenharia, Arquitetura e Ur-
banismo, capacitar na nova plataforma
BIM, como também investir em equipa-
mentos tecnoldgicos e mobiliario, para
atender as exigéncias das demandas
apresentadas e servir com qualidade
esses Compromissos.

A Amunesc apresentou resultados al-
tamente positivos aos municipios, com
a entrega de 603 projetos que atendem
as areas de infraestrutura, saude, edu-
cacao, mobilidade, cultura e lazer.

Bem como, as areas de Assessoria
de Assisténcia Social, Movimento Eco-
némico, Geografia e Cadastro Técnico
e Administrativa e Financeira também

SECRETARIA-EXECUTIVA

VALORIZACAO
REGION

L

foram muito atuantes em 2021, com re-
sultados primordiais para o aumento do
retorno financeiro aos municipios, acao
integrada na regularizacdao fundiaria,
assessoria técnica e promog¢ao de cam-
panha de mobilizacao social em ambito
macrorregional, e o planejamento ad-
ministrativo bem organizado que aten-
deu as exigéncias para que a qualidade
dos servicos realizados fosse priorizada.

Os avancos de 2021 vao refletir em
Mmuita qualidade e cada vez mais proxi-
midade com os municipios associados,
principalmente com a consolidacao do
Consorcio Intermunicipal Multifinalita-
rio (CIM/Amunesc) e a implantacdo da
Regidao Metropolitana.

Esse plangjamento também esta
sendo refletido nos 13 colegiados tema-
ticos da Amunesc. Esses grupos foram
reforcados com a presenca de mento-
res voluntarios, que sao profissionais es-
pecializados nas areas especificas aten-
didas pelos grupos que compdem o0s
colegiados.

Durante o ano, os colegiados inte-
graram ainda mais os municipios, de-
bateram temas de interesses comuns e
projetaram acdes que visam qualificar
os trabalhos voltados a comunidade re-
gional.

SIMONE
SCHRAMM



|
CONSORCIO
MULTIFINALITARIO INICIA
AS ATIVIDADES

ma das principais acdes em 2021
l ' na Amunesc foi a oficializacao e
constituicdo do Consorcio Inter-
(CIM/Amu-

municipal Multifinalitario

nesc).

A primeira Assembleia do Consodrcio
Intermunicipal Multifinalitario da Re-
giao da Amunesc (CIM-Amunesc) foi
realizada em novembro. O encontro de-
finiu os integrantes dos conselhos ad-
ministrativo e fiscal. O periodo do man-
dato dos dois conselhos tem duracao
de dois anos.

O prefeito de Garuva e presidente
da Amunesc , doutor Rodrigo Adriany
David, foi aclamado para assumir tam-
bém o Conselho Administrativo do CIM-
-Amunesc. O primeiro vice-presidente é
o prefeito de Rio Negrinho, Caio Cesar
Treml; e a segunda vice-presidéncia fi-
cou com o prefeito de Balneario Barra
do Sul, Anténio Rodrigues.

\ ,{dﬁﬂ" e

i

A secretaria executiva da Amunesc,
Simone Schramm foi aclamada como
diretora-executiva do Consorcio, cargo
gue vai ocupar de forma acumulativa.

O Conselho Fiscal estd composto
com o vice-prefeito de Itapoa, Jefinho
Garcia; pelo vice-prefeito de Sao Bento
do Sul,Tirso Himmelgen, e com o vice-
-prefeito de Araquari, Ludgero Jasper
Junior.

O Consorcio vai contar com camaras
tematicas e técnicas que irdao definir os
projetos prioritarios. Elas abrangem as
areas de Meio Ambiente, Assisténcia
Social, Saneamento Basico, Esporte, In-
fraestrutura, Mobilidade Urbana, Plane-
Jamento, Agricultura e Pesca, Educacao,
Desenvolvimento Econdmico, Cultura,
Turismo e Lazer, Movimento Econbmi-
co, Tributacao e Financas.
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REGIAO

METROPOLITANA

JA E REALIDADE sumamsmssms

ano de 2021 foi um marco no

processo de aprovacao do pro-

jeto de Lei Complementar N°
001.8/2021, que cria as Regides Metro-
politanas de Joinville, Jaragua do Sul e
do Planalto Norte.

O tema foi amplamente discutido na
Amunesc, contato com a participacao
de integrantes da Amvali e da Ampla-
norte.

A Regiao Metropolitana proposta
abrange os 26 municipios associados as
trés entidades regionais. O projeto foi
aprovado pela Assembleia Legislativa

Rogério da Silva/Prefeitura de Joinville

de Santa Catarina (Alesc).

A Associacao de Municipios do Nor-
deste de Santa Catarina (Amunesc)
sera a base técnica e administrativa da
Regidao Metropolitana de Joinville, que
abrange as nove cidades que ja inte-
gram a entidade.

Com a instalacao da Regiao Metro-
politana de Joinville, os municipios inte-
grantes terao mais forca para trabalhar
projetos de melhorias nas areas que re-
guerem grandes investimentos, como:
mobilidade, saneamento, transporte
publico e coleta seletiva de residuos.

AMUNESC DESENVOLVE

ortalecer o turismo regional e in-

centivar a recuperacao do setor:

este foi o objetivo da Amunesc ao
desenvolver o Mapa Turistico Regional,
impresso em parceria com a Prefeitura
de Joinville. As 13 mil unidades impres-
sas foram entregues para os prefeitos.

O roteiro mostra os principais pon-
tos turisticos da regiao e traz um pouco

\_

MAPA TURISTICO REGIONAL

da histéria e das culturas dos munici-
pios associados. Os textos contam com
traducao para inglés e espanhol. Estao
incluidos no mapa os atrativos de Ara-
quari, Balneario Barra do Sul, Campo
Alegre, Garuva, Itapoa, Joinville, Rio Ne-
grinho, Sao Bento do Sul e Sao Francis-
co do Sul.

J
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MUNICIPIOS

INICIAM VACINAQAO \
CONTRA A COVID-19

ma das principais acdes deste
U ano envolvendo os municipios da

regiao da Amunesc foi o inicio da
vacinacao contra a Covid-19, iniciada em
janeiro. Aacao dos municipios da regiao
da Amunesc segue o Plano Nacional de
Imunizacao (PNI). As doses foram distri-
buidas de acordo com a populacao de

retorno seguro as aulas foi uma
Odas acoes realizadas pela Amu-

nesc, por meio do Colegiado de
Educacao, junto aos municipios da re-
giao, da Unido dos Dirigentes Munici-
pais de Educacao (Undime-SC) e da
Coordenadora Regional do Plano de
Contingéncia para Educacao (Plancon
Edu).

Foi destacada a necessidade de atu-
alizacao constante do Plano de Contin-
géncia Escolar (PlanCon Edu Escolar),
documento onde se definem os cena-
rios de risco e se estabelecem diretrizes
estratégicas que guiarao a elaboracao
de dinamicas e acdes operacionais, pro-
tocolos e planos de acao, além de pro-

RETORNO SEGURO AS
AULAS FOI PRIORIZADO
COM OS MUNICIPIOS

)

Crédito da foto:
Rogério da Silva/
Prefeitura de Joinville

cada cidade. No primeiro momento fo-
ram atendidos os trabalhadores e ido-
sos residentes em instituicdes de longa
permanéncia, como asilos e casas de
repouso, trabalhadores da saude atu-
antes na linha de frente de combate a
Covid-19, além da populacao indigena.

Crédito da foto:
Rogério da Silva/Prefeitura de Joinville

cedimentos de monitoramento do risco
e condi¢cdes para um retorno seguro as
aulas presenciais.
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CAMPANHA
INCENTIVA
VACINACAO
COMPLETA

M uma agao integrada, envolven-

do a Amunesc, Amvali, AmplaNor-

te e o Cisnordeste, foi lancada no
segundo semestre de 2021 uma cam-
panha de estimulo a vacinagcao contra
a Covid-19.

Intitulada “Vida normal € com vaci-
na", a proposta foi motivar as pessoas a
se vacinarem para que haja a retoma-
da da normalidade. Juntamente com
a Comissao Regional para Combate e
Enfrentamento a Pandemia do Novo
Coronavirus na Macrorregiao Planalto
Norte e Nordeste e o0 apoio das Prefei-

PARA VOLTAR
A ABRAGAR,

VACINE-SE!

F,’A,RA Q BEM DE TODOS

turas dos municipios dessas regioes, fo-
ram lancados materiais de divulgacao,
como video e banners nas redes sociais
para motivar ainda mais a populacao
dessas regides a seguir os agendamen-
tos de vacinacao e das doses recomen-
dadas pelas Secretarias de Saude das
cidades associadas.

PARA A ECONOMIA

e |

VIDA NORMAL
E COM VACINA.
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CAMPANHA

PROMOVE ARRECADACAO

DE ALIMENTOS

Campanha “Dose Solidaria”, lan-

cada em 2021 pela Amunesc,

Amvali e Amplanorte, resultou
numa mobilizacao solidaria dos mora-
dores dos municipios das regides Nor-
deste, Vale do Itapocu e Planalto Norte
catarinense.

Lancada em abril, essa acao visa ar-
recadar alimentos nao pereciveis para
serem destinados as familias carentes
gue sofrem com os efeitos econdémicos
causados pela pandemia da Covid-19.
Ao todo 26 municipios foram envolvi-
dos na campanha.

Os pontos de coleta dos alimentos
estao principalmente localizados nas
unidades basicas de saude e pontos
onde ocorrem a vacinag¢ao contra o Co-
ronavirus.

Os produtos coletados serao distri-
buidos as familias, conforme monitora-
mento realizado pelas Prefeituras, por

DOE
1KG DE

ALIMENTO
NAO PERECIVEL
~dn

RECEBA ESPERANCA
E DISTRIBUA BONDADE!

Muitas familias estdo
precisando da sua ajuda.
Aproveite a ida até um
posto de vacinagdo
contra a Covid-19 e faca
sua contribuigéo.

meio das Secretarias de Assisténcia So-
cial. Para receber os materiais, os bene-
ficiados devem estar cadastrados nos
programas sociais do municipio.

Entre os municipios da Amunesc fo-
ram arrecadadas aproximadamente 35
toneladas de alimentos. A expectativa é
gue esse numero de doagdes aumente.

ASSISTENCIA SOCIAL

REFORCA A IMPORTANCIA
DA INTEGRACAO

s secretarios de assisténcia so-
cial da regiao da Associacao de
Municipios do Nordeste de San-
ta Catarina (Amunesc) reforcaram as
acdes para promover a integracao re-
gional através da troca de experiéncias.

A assessora de assisténcia social da
Amunesc, Evelise Junkes Buzzi, expli-
cou o papel da Amunesc nessa articu-
lacdo. “Somos parceiros na implantacao

e implementacao das politicas de assis-
G

téncia social, acompanhamos e capaci-
tamos os conselhos (tutelares, de idosos
e das mulheres) quando necessario, e
estamos sempre a disposicao dos nos-
SOS Municipios para esclarecimento so-
bre recursos e beneficios”, afirmou.

Evelise também ressaltou o inter-
cambio com a Federacao Catarinense
de Municipios, Associacdes de Munici-
pios e Consorcios (Fecam).

14 /ASSOCIAQ&O DE MUNICIPIOS DO NORDESTE DE SANTA CATARINA




ASSISTENCIA
SOCIAL

10 'r)s

setor de Assessoria em Assistén-

cia Social da Amunesc reforcou

em 2021 as atividades de asses-
soria aos municipios associados nos
trabalhos que reflete os efeitos da pan-
demia da Covid-19 na populacao em si-
tuacao de vulnerabilidade.

O lancamento da campanha “Dose
Solidaria” mostrou uma acao regional
integrada com a Amvali e AmplaNorte,
com a participacao das Prefeituras as-
sociadas na mobilizacao da populacao
para a doacao de alimentos as familias
mais vulneraveis.

Também foi dado o apoio na organi-
zacao das Conferéncias Municipais de
Assisténcia Social e orientacdes as equi-
pes nas Prefeituras para que houvesse
maior integracao e conhecimento das
funcdes desempenhadas pela Assistén-
cia Social nos municipios.

“O trabalho da Assisténcia Social se-
gue diretrizes claras e bem organiza-
das, que visam dar o suporte as pessoas
gue se encontram em situacao de vul-
nerabilidade. Sempre reforcamos que
o trabalho deste setor ndo € assisten-
cialista, mas sim tem func¢ao de ajudar
as familias carentes a sair desta situa-
¢ao, com apoio de todas as estruturas

L

do municipio”, ressalta a assessora de
Assisténcia Social da Amunesc, Evelise
Maria Junkes Buzzi.

Principais a¢oes realizadas em 2021

- Realizacdo do diagnostico social
para encaminhamento dos processos
de Regularizacao Fundiaria

- Assessoria as equipes de Assisténcia
Social sobre as normativas vigentes e
orientagdes na conducao dos planos de
trabalho Municipais;

- Orientagcdes na montagem dos abri-
gos para atender as populacdes mais
vulneraveis durante o intenso frio ocor-
rido no més de julho.

- Promocao de cursos de qualificagao
profissional voltado a imigrantes para
ingressar no mercado de trabalho, em
parceria com a Organizag¢ao Internacio-
nal do Trabalho (OIT).

- Orientacdo/ assessoria aos Nnovos
Gestores de assisténcia social;

- Orientacao a assisténcia social e De-
fesa Civil, sobre calamidades e emer-
géncias;

- Assessoria aos municipios na cons-

trugcao ou atualizacao da Lei Municipal
de Beneficio Eventual;
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SECRETARIADE

EDUCACAO DE JOINVILLE,

r‘ 4

EM PARCERIA COM =
AMUNESC, VENCE PREMIO
BIM PROJETOS 2021

Uma conquista que orgulhou inte-
grantes da Secretaria de Educacao e
Prefeitura de Joinville foi a do Prémio
BIM em Projetos 2021.

A acao que resultou na premiacao foi
a do projeto do Centro de Educacao In-
fantil (CEIl) Osvaldo Tavares, no munici-
pio de Joinville. A proposta foi toda exe-
cutada na plataforma BIM ( (Building
information modeling - Modelagem da
Informacao da Construgao), pela equi-
pe da Amunesc.

A entrega do prémio foi feita em de-
zembro pela coordenadora da Conexao
BIM, a engenheira Késia Alves da Silva.

Ela salientou a dedicacao de todos os
envolvidos nesta acao e ressaltou que o
projeto BIM proporciona maior qualida-
de no resultado e quem ganha é a po-
pulacao.

Este modelo comecou a ser implan-
tado na AMUNESC em 2021 e como es-
tratégia de implantacao a Associagao
tem realizado parcerias com o SENAC
para proporcionar a capacitacao neces-
saria de seus técnicos, bem como dos
demais profissionais que fazem parte

dos nove municipios que integram a
AMUNESC. A implantacao do BIM aten-
de uma normativa federal, que valoriza
novos critérios de qualificacao dos pro-
jetos.

O secretario de Educacao Joinville,
Diego Calegari Feldhaus, valorizou a
importancia desta acao da Amunesc ao
dedicar essa experiéncia no projeto de
um Centro de Educacao Infantil. Quan-
do concluida, essa obra vai proporcionar
mais oportunidades para a comunida-
de joinvilense ter acesso a rede munici-
pal de ensino.

A utilizagao do BIM é uma aborda-
gem projetual que permeia todos os
estagios de uma edificacao: concepcao,
planejamento, design, construgao, ope-
racao e até mesmo a demolicao.

Promove a minimizag¢ao do impacto
de mudancas de projeto ao longo da
obra ja que com este processo € possi-
vel executar compatibilizacdes de for-
ma mais precisas e permite a extragcao
confiavel de quantidades dos elemen-
tos construtivos permitindo que nao te-
Nnha aditivos ao logo da execucgao.
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3° BIM CREA-SC

DE NORTE
A SUL

BIM: UM OLHAR

PARA O FUTURO

AMUNESC vem investindo na
Acapacitagéo de seu corpo téc-
nico e dos servidores munici-

pais através da parceria com o SENAC
para implementar essa metodologia
projetual na Associacao e em seus mu-
nicipios associados. Neste ano a AMU-
NESC, em parceria com o SENAC, rea-
lizou duas turmas de Revit (ferramenta
projetual BIM) nivel basico e uma de
nivel avancado, além da turma de Civil

3D (ferramenta projetual de infraes-
trutura de pavimentacao e drenagem
BIM). No total ha mais de noventa servi-
dores municipais sendo capacitados. A
AMUNESC planeja em 2022 migrar sua
metodologia de projetos, incorporando
a metodologia BIM conforme recomen-
da o Decretos Federal n° 10.306/2020
gue trata da disseminacao da estraté-
gia BIM-BR (BIM-Building Informatio
Modelling).

J
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AMUNESC REVITALIZA =
O PARQUE DA CIDADE
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revitalizacao do Parque da Cida-

de- Setor Guanabara, em Joinvil-

le, foi entregue em outubro pela
Associacao de Municipios do Nordeste
de Santa Catarina (Amunesc), junta-
mente com a Prefeitura de Joinville e
as empresas Adrimar, Tupy, Associa-
cao Desportiva Embraco (ADE), Metro
Cubico, Madville, Akinay, Volgesanger,
Vectra e Engeco, que foram parceiras
nos trabalhos de melhorias deste local
de lazer e convivéncia, além do apoio
da Associacao dos Moradores do Bairro
Guanabara.

O projeto e a gestao foram executa-
dos pela equipe de Engenharia e Ar-
quitetura da Amunesc. O local recebeu
Nnovos equipamentos de lazer no par-
que infantil, que tem mais brinquedos
para a diversao das criancas. As quadras
esportivas passaram por melhorias nas
suas estruturas. A area para pratica de
skate foi renovada.

O local também ganhou novidades,
com as instalacdées de uma quadra de
beach tennis, uma cancha de bochas e
do Espaco Pet, que foi criado para a di-
versao de animais de estimacao.

Novos brmquedos para as criancas e espacos de mtegragao
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O prédio da Associacao dos Morado-
res do Bairro Guanabara, que fica no  F
mesmo espaco, também passou por re- ".‘j"
vitalizacao e ganhou um colorido espe- ;
cial. Parte das paredes externas da es-

trutura da entidade virou obras de arte,
feitas pelo artista Edson José Malinoski,
conhecido por Fox. As pinturas repre-
sentam o0s animais que fazem parte
do cenario do Parque da Cidade, como
caes, aves, 0 guara e até o jacaré Fritz.

5

Paredes com artes da fauna e flora

Quadra de areia para futebol, volei de praia e beach Espaco Pet
tennis.
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PARCERIA COM PUC,

o inicio de 2021 foi firmado uma

parceria entre a Universidade

Catdlica de Santa Catarina com
o projeto PROESDE, que € um progra-
ma de bolsas universitarias do Governo
do Estado, a Prefeitura de Joinville e a
Amunesc.

O projeto busca desenvolver no aluno
um conjunto de atividades a sua forma-
¢ao contribuindo ainda mais para o de-
senvolvimento da regiao em que vive.

As melhorias entregues para a comu-
nidade foram inspiradas no Ecopark de
Cascavel/SC com brinquedos sustentd-
veis feitos de pneus.

O local escolhido foi a praca ao lado
da UBSF Jardim Paraiso 4, no local sé
existiam um piso de concreto com a
academia da melhor idade, o mesmo
agora ganhou vida e cor com a pintura
do piso.

Antes

WP

A comunidade recebeu um local to-
talmente reformulado e com atrativos
para todas as idades, como espaco para
0OS pequenos, para os pets, horta comu-
nitaria, jardim sensorial, o plantio de

uma arvore madura vinda de outro lo-
cal e criacao de espacos para descanso.

Depois
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Crédito da foto:
Kateryna Babaieva/Pexels

MOVIMENTO ECONOMICO

trabalho desempenhado pela
OAssessoria de Movimento Eco-
némico da Amunesc em 2021
resultou para os municipios da regiao
incrementos nas receitas do ICMs, que
VAo proprocionar investimentos em be-

neficio a populacao.

Foram recuperados, em valor adi-
cionado, R$ 2.085.709.085.20 (dois bi-
Ihdes e oitenta e cinco milhdes) o que
totalizou o incremento na ordem de R$
36.603.600,00 (trinta e seis milhoes seis-
centos e trés mil e seiscentos reais) para

0S municipios (veja tabela abaixo).

A atuacao deste setor é realizar junto
a Secretaria de Estado da Fazenda, ser-
vicos de conferéncia nas Declaracdes
de Informacdes do ICMs e Movimento
Econbmico (Dime), auditorias junto as
empresas da regido, apresentar recur-
sos em 1% e 2% instancias, recursos de re-
visdes e defesas oitivas, junto ao Tribu-
nal Administrativo Tributario (TAT/SEF)
para que os municipios da Amunesc
nao sofram perdas financeiras de retor-
no do ICMs.

4 )
DIFERENCA APURADA DO I.C.M.5.
AOS COFRES MUNICIPAIS DA REGIAO DA AMUNESC
: PARA 2022
VALOR e " VALOR TOTALICMS
MUNICIPIO apicioNano  (EEEETEEE RETORNO 2022 -
RECTIFERAG DOs MUNIC [PIOS PREVISAO
ARAQUARI a04.675.046,35 | 9.458.750,00 110.545 000,00
BAL. BARRA DO SUL 550063006 | 400.850,00 6.730.000,00
CAMPO ALEGRE 50.385.229,67 | 2.885.000,00 20.300.000,00
GARUVA 49520678 86 | 1.809.000,00 20.580.00000
ITAPOA 141.749.706,82 | 3.115.000,00 29.000.000,00
JOINVILLE  ** 36.168.422,00 | 1.707.000,00 740,000.000,00
RIO MEGRINHO 0424605891 | 1.815.000,00 39.200.000,00
SAO BENTO DO SUL 423.256.432,08 | 5.928.000,00 83.550.000,00
SAO FRANCISCO DO SUL §77.597.879,45 | 9.485,000,00 113.440.000,00
[OTAL RECUPERADO RS 36.603.600,0(
\_ J
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O setor de Assessoria de Movimento
Econdmico da Amunesc realiza tam-
bém acdes de auditoria e impugnacgoes
do valor adicionado junto a Secretaria
de Estado da Fazenda, para que nao
ocorra distor¢cdes na partilha do ICMs e
que a distribuicao seja realizada de for-
mMa mais justa a todos.

Através desse trabalho foi debitado
o Valor Adicionado para outros munici-
pios de Santa Catarina na ordem de R$

2.383.360.390,30 (dois bilhdes trezen-
tos e oitenta e trés milhdes trezentos e
sessenta mil trezentos e noventa reais
e trinta centavos) ocasionando, assim,
mais um incremento de valores no re-
torno aos municipios da Amunesc, na
ordem de R$10.930.529,00 (dez milhdes
novecentos e trinta mil quinhentos e
vinte e nove reais), conforme tabela
abaixo.

MUNICIPIO VALOR RETORNO ICMS
Araquari 1.030.258,00
Balneario Barra do Sul 64.600,00
Campo Alegre 191.238,00
Garuva 193.660,00
Itapoa 272.820,00
Joinville 6.950.192,00
Rio Negrinho 374.349,00
Sao Bento do Sul 786.229,00
S3o Francisco do Sul 1.067.723,00
kTOTAL 10.930.529,00’)

O Imposto sobre a Circulacao de
Mercadorias e Servicos (ICMS) é um tri-
buto arrecadado pelo Estado. Do total
recolhido, 25% é repartido aos 295 Mu-
nicipios, sendo 85% proporcionalmen-
te a participacao, de cada um no mo-
vimento econémico de operacdes, que
constituem fato gerador desse imposto,
realizados em todo o Estado, durante
determinado exercicio, e 15% de forma
igualitaria.

Dessa forma, os Municipios onde

PESSOAL

ADMINISTRATIVO

No decorrer de 2021, dentro de um
processo de adequacao da estrutura
organizacional para atendimento as
demandas e celeridade aos projetos so-
licitados, foi necessario contratar novos
profissionais dos quais um assistente

se efetuam operacdes que geram um
maior valor econdmico (adicionado),
tendem a ser compensados com uma
participacao “mais” significativa no pro-
duto de sua arrecadacao, ou seja, quan-
to maior for o seu Valor Adicionado,
mMaior sera sua participagao.

O objetivo da Amunesc é aumentar
de forma justa o indice de Participacao
dos Municipios na partilha do ICMS.

administrativo, um arquiteto e urba-
nista, duas analistas de projetos e trés
estagiarios. Além disso, vem testando o
modelo de contratacao de mao de obra
especializada, através de contratos fir-
mados com empresas, engenheiros e
profissionais Pessoa Juridica. A medida
tem demonstrado eficiéncia tendo em
vista gue os investimentos sao por hora
trabalhada em projetos especificos por
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area de atuacao, sendo realizado por
medicao de produtividade.
Contratacoes: Eduardo Campos (As-
sistente Administrativo e Financeiro),
Luisa Froes (Analista de Projetos), Bru-
na de Souza Zimmermann (Analista de

FINANCEIRO

a gestao financeira, encerramos

N 2020 com saldo de R$ 385.416,78
em caixa, e R$100.182,30 em valo-

res a pagar provisionados para 2021 que
correspondem a contribuicdes em atra-
so, que foram recebidos durante o ano.
Destacamos ainda os investimentos
feitos na aquisicao de novos compu-
tadores e equipamentos tecnoldgicos,
softwares da Autodesk para execucao
dos projetos em formato Revit e Civil
3D, bem como, a capacitagcao da equipe

Projetos), Juliano Venancio (Arquiteto
e Urbanista). Nayara Lopes Fernandes
dos Santos (estagiaria de Engenharia
Civil) e Daniel Schmitz e Ellen Fernanda
Chila (Estagiarios de Arquitetura).

técnica para utilizacao das ferramentas,
gue possibilitara a entrega de projetos
na modalidade BIM.

Podemos destacar também a refor-
ma do prédio da associacao, o investi-
mento possibilitou a revitalizacao da fa-
chada, pintura interna e externa de todo
prédio, adequacao referente a acessibi-
lidade, cumprindo o TAC de 2019, e re-
formulacdao das estacdes de trabalho
para equipe técnica.

( RECEITAS 2021 \
R$ 385.416,78 R$ 330.000,00 R$ 100.182,30
R$ 3.268.973,47
R$ 63.538,19 R$ 3.452.137,23
R$ 19.443,27
DESPESAS 2021
R$ 2.131.157,78 R$ 349.137,20
2021
SALDO FINAL
R$ 1.113.769,49
R$ 350.445,71 R$ 223.043,81
\_ Y,
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EQUIPE DE ENGENHARIA, ARQUITETURA

E URBANISMO ENTREGA MAIS DE 600

PROJETOS EM 2021

OS TRABALHOS NA AREA DE EDIFICACOES

equipe de arquitetos e engenhei-

z s ros da Amunesc foi reforcada
com a contratacao de prestado-

res de servicos, por meio de Pessoa Juri-
dica, devido a grande demanda de pro-
jetos solicitados pelas prefeituras. Em
2021, foram entregues diversos proje-
tos aos municipios associados e alguns

projetos a nivel regional.

“Ao todo foram realizados 385 tra-
balhos nas mais diversas disciplinas
(arquitetonico, estrutural, hidrossani-
tario, eletricidade, comunicacgao, cli-
matizacdo e prevencao contra incén-
dio).”

OS TRABALHOS DE PLANEJAMENTO

URBANO E INFRAESTRUTURA

Amunesc vem se destacando ao
z s longo dos anos com sua atuacgao
em planejamento urbano e pro-
jetos de infraestrutura. Tal ascensao se
fortaleceu ainda mais com o novo ma-
peamento das regides metropolitanas,
sendo a Amunesc através do “CON-
SORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFI-
NALITARIO DA REGIAO DA AMUNESC"
a gestora da Regiao metropolitana de
Joinville.

Em 2021, a Amunesc enfatizou as ati-
vidades de assessoria em planejamen-
to urbanos (revisao de planos diretores,
planos de mobilidade, mapeamentos
tematicos, regularizacao fundiaria e de-
mais planos setoriais). Na area de Infra-
estrutura Urbana, a Amunesc atuou em
projetos de pavimentacao, sinalizacao,
urbanizacoes, revitalizagdes urbanas e
demais obras de infraestrutura, reali-
zando neste ano 210 trabalhos de infra-
estrutura desmembrados em projetos
urbanisticos, geomeétrico, pavimenta-
¢ao, sinalizacao e drenagem, além de 8
regularizacdes fundiarias.

A Regularizacao Fundiaria é uma

area de destaque, pois beneficia mui-
tas familias a legalizar seus lotes e a ter
acesso a melhorias de infraestrutura
urbana e qualidade de vida, em 2021 a
Amunesc concluiu 08 projetos os quais
beneficiaram 308 familias.

A Amunesc realiza os projetos de re-
gularizacao fundiaria desde sua analise,
mapas tematicos (fatico, urbanistico, so-
cieconémico, tipologia das edificacoes
e de infraestrurtura), realiza os memo-
riais individuais dos lotes, poligonal de
intevensao e sistema viario, diagnostico
Socioecondmico, coleta de documenta-
¢oOes, articula as entrevistas com fami-
lias, finalizando com a classificacao da
tipologia da REURB e relatdrio Técnico
do projeto de regularizacao fundiaria.

Todos os trabalhos de regularizacao
Fundiaria englobam uma equipe multi-
disciplinar, integrando o planejamento
urbano, infraestrutura, Setor de Assis-
téncia Social e as Secretarias de Habi-
tacdo dos municipios que sediam os
projetos. Como resultado temos a ho-
mologacao e escrituradas das areas 23,
24 e 25 do Jardim Paraiso em Joinville
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que totaliza 88 titularizacdes conclui-
das.

Neste ano foram entregues os se-
guintes trabalhos:

1. 2° Etapa da Area da Rede - Sao
Francisco do Sul, com 38 familias bene-
ficiadas;

2. Area-20doJardim Paraiso - Join-
ville, com 19 familias beneficiadas;

3. Area- 27 do Jardim Paraiso - Join-
ville, com 120 familias beneficiadas;

2° Etapa da Area da Rede
Sao Francisco do Sul
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4. Area Urbanizacdo Nossa Senhora
de Iguape Il B - Joinville, com 33 familias
beneficiadas;

5. Area - Urbanizacdo Area Willy
Schossland - Joinville, com 17 familias
beneficiadas;

6. Area - Urbanizacdo da Quadra M
do Loteamento Jardim Nova Brasilia -
Joinville, com 32 familias beneficiadas;

7. Area - Urbanizacdo da Quadra G
do Loteamento Jardim Nova Brasilia -
Joinville, com 17 familias beneficiadas;

8. Area - Urbanizacdo Jardim Tahiti -
Joinville, com 32 familias beneficiadas;

Na Assessoria em Planejamento Ur-
bano destaca-se a revisao dos Planos
Diretores Municipais, que devido a pan-
demia estiveram em pausa durante
0 ano de 2020 e retornaram de forma
acelerada.

A AMUNESC assessorou a revisao de
seis Planos Diretores: Araquari, Balnea-
rio Barra do Sul, Campo Alegre que ja
estao homologados, Sao Francisco do
Sul em fase final de aprovacao junto a
camara de vereadores e os municipios
de Sao Bento do Sul e Rio Negrinho

!:3.

HUNIEIPIO
DE GARUVA

-.ih-“--
Projeto de revitalizagao da Avenida Parana de Garuva.

em fase de oficinas de planejamento
e construcao da minuta prévia, a qual
sera em 2022, disponibilizadas para
consulta publica. A metodologia de re-
visdao desenvolvida pela AMUNESC visa
garantir a participagcao da sociedade
civil em todas as etapas, respeitando
0s requisitos e diretrizes estabelecidas
pelos Estatuto da Cidade, lei federal n°
10.257/2001.Na area de Infraestrutura
desenvolvemos diversos projetos urba-
nisticos, de sinalizacao e pavimentacao
0os quais foram aprovados pelos seus
agentes financeiros e estao aptos para
serem licitados.

Cabe destacar também o desenvol-
vimento de anteprojetos de grande im-
pacto logistico e de mobilidade para a
regiao: como a revitalizagao da SC-280A
no Itinga em Araquari, a revitalizacao
da SC-415 em Sao Francisco do Sul, que
sao importantes eixos de ligacao, os
quais foram protocoladas no Governo
do Estado para captacao de recurso. E
a SC-417 (Av. Parana) em Garuva, que
ja foi contemplada com o valor de R$
50.000.000,00 € o elevado de Rio Negri-
Nnho que também foi contemplado pelo
Governo do Estado.

T
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DESTACAMOS ALGUNS DOS
PROJETOS DESENVOLVIDOS
EM 2021

EDUCACAO

BALNEARIO BARRA DO SUL

E.M. Juraci Izaura de Oliveira
Realizacao das etapas 2, 3, 4 e 5das
obras, totalizando mais de 1,4 mil me-
tros quadrados de melhorias, com
execucao do estudo preliminar de am-
pliacao, projeto elétrico, hidrossanitario,
orcamento estimativo e imagens 3D.

Escola Adalziza
1° Etapa - Area: 1.650,97m2
Estudo preliminar e orcamento estimativo

Escola Juraci Izaura de Oliveira

CAMPO ALEGRE

CMEI| Alegre Infancia

Area: 614,91m

Laudo técnico e a ART (Anotacao de Responsabilidade Técnica)

ITAPOA

Escola Principe

Area: 3.302,96 m2

Projeto arquiteténico, hidrossanitario,
estrutural, PPCI, orcamento estimativo,
elétrico, e masterplan da educacao.

Escola Principe

CEl OSVALDO

JOINVILLE
CEIl Osvaldo Tavares
Area: 2886,41m?2
Projeto arquitetdénico, projeto hidrossa-
nitario, PPCI (Aprovado pelos bombei-
ros) e orcamento estimativo.

CEl Osvaldo Tavares
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SAO BENTO DO SUL

EBM Coronel Escola Osny Vasconce-
los

Area: 2.10110m?2

Projeto arquiteténico, Memorial descri-
tivo, cronograma fisico-financeiro, pro-
jeto elétrico, projeto estrutural, projeto

hidrossanitario, PPCI (Aprovado pelos | | d
bombeiros), orgamento estimativo e EBM CORONEL OSNY VASCONCELLOS e
imagens 3D. Escola Coronel Escola Osny Vasconcelos

ESPORTE

BALNEARIO BARRA DO SUL

Campo de Futebol

Area: 1.985,72m?2

Estudo preliminar e orcamento estimativo

Reforma cobertura gindsio Boca da Barra
Area: 1280,78m2
Projeto de recuperacao estrutural da cobertura

ITAPOA

Quadra da Escola Jodo Monteiro Cabral

Area: 898,89m?2

Projeto arquitetdnico, projeto estrutural, projeto hidrossanitario, orcamento esti-
mativo, projeto elétrico, projeto preventivo contra incéndio e midias.

Quadra da Escola Jodao Monteiro Cabral
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JOINVILLE

Gindsio de Esportes Ivan Rodrigues
Area: 3.730,38m?2

Memorial descritivo e orcamento esti-
mativo

SAO BENTO DO SUL

Quadras Poliesportivas

Area: 2.756,86 m?2

Projeto arquiteténico de drenagem,
orcamento estimativo e imagens 3D

Quadra Poliesportiva

SAUDE

CAMPO ALEGRE

Unidade Bdsica de Saude Fragoso
Area: 283 47m?2

Projeto arquiteténico de acessibilidade
e orcamento estimativo

GARUVA

Unidade Bdsica de Saude Centro |
Area: 188,83m?2

Memorial descritivo e projeto de mobi-
liario

UNIDADE BASICA
DE SAUDE DA FAMILIA
CENT!

RO |
GERSON FELIPE BACK

7

2 1
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UBS Fragoso

UBS Centro |

Unidade Bdsica de

Saude Giorgia Paula

Area: 323,90m?2

Projeto arquiteténico de acessibilidade
da obra de revitalizacao interna e exter-
na da UBS

Unidade Bdsica de Saude Bahararas

Area: 222,51m2

Projeto arquiteténico de acessibilidade
da obra de revitalizacao interna e exter-
na da UBS

UBS Giorgia Paula
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JOINVILLE

Pronto Socorro Hospital SGo José
Area: 974,57m?2

Planilha orcamentaria e cronograma
fisico-financeiro

Unidade Bdsica de Saude

da Familia da llha

Area: 943,35m2

Projeto basico de Arquitetura (apro-
vado pela Vigilancia sanitaria), Projeto
Arquiteténico Executivo; Projeto Urba-
nistico Executivo; Projeto Preventivo
de Incéndio (aprovado no Corpo de
Bombeiros); Projeto Estrutural; Projeto
Hidrossanitario; Drenagem

Sede Nducleo de Assisténcia Integral
ao Paciente Especial (Naipe)

Area: 1.412,91m2

Projeto estrutural, projeto hidrossanita-
rio, Planilha orcamentaria, cronograma
fisico-financeiro e imagens em 3D.

RIO NEGRINHO

Unidade Bdsica de Saude Vila Nova
Area: 535,34m?2

Projeto arquitetdnico de acessibilidade
e Projeto basico de arquitetura (apro-
vado pela vigilancia sanitaria)

Unidade Bdsica de Saude

Industrial Norte

Area: 220,03m2

Projeto arquiteténico de acessibilidade
e Projeto basico de arquitetura (apro-
vado pela vigilancia sanitaria)

Unidade Bdsica de Saude S&o Pedro
Area: 275,12m2 B i
Projeto arquiteténico de acessibilidade UBS Vila Nova

e Projeto basico de arquitetura (aprovado pela vigilancia sanitaria)

Unidade Bdsica de Saude Volta Grande

Area: 212,81m2

Projeto arquitetdnico de acessibilidade e Projeto basico de arquitetura (aprovado
pela vigilancia sanitaria)
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ESPACOS PUBLICOS

BALNEARIO BARRA DO SUL
Sede da Policia Militar

Area: 170,52m2

Atualizacao orcamentaria

CAMPO ALEGRE

Centro Comunitdrio

Area: 196,59m2

Estudo preliminar, Memorial descritivo, orcamento estimativo, projeto hidrossani-
tario, projeto elétrico, projeto estrutural, PPCl e imagens em 3D.

JOINVILLE

Complexo Policia Civil
Area: 1180m2
Orcamento estimativo

- \‘\W -
Posto Policial Adhemar Garcia : .

Area: 113,01m?2 S
Estudo preliminar para captacao de re-
cursos, Projeto Basico, Orcamento Esti-

mativo, Imagens 3D e video. B _

RIO NEGRINHO

CREAS

Area: 208,03m?2
Atualizagdao or¢camentaria

Posto Policial Adhemar Garcia

SAO BENTO DO SUL

Sede nova da Prefeitura

Area: 1.500m2

Estudo de implantacao e imagens em
3D

Secretaria de Desenvolvimento Eco-
némico e Casa do Empreendedor
Area: 253,27m?2

Projeto urbanistico; Projeto geométri-
co; Pavimentacao; Sinalizagao; Drena- Casa do Empreendedor
gem; Hidrossanitario; Impermeabiliza-

¢ao; Orcamento; Memorial Descritivo e Preventivo Contra Incéndio

BALNEARIO BARRA DO SUL
Capela Mortudria

Area: 218,56m?2

Atualizacao orcamentaria
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INFRAESTRUTURA

ARAQUARI

Revitalizagcdo da SC 280 A

Area: 95.592,45m2

Anteprojeto urbanistico e orcamento
estimativo e imagens 3D

BALNEARIO BARRA DO SUL
Rua Carlos Post

Area: 1.047,39m2

Atualizacdao orcamentaria

Revitalizacao Calcaddo Salinas
Etapa 02

Area: 2210,95m2

Projeto urbanistico, projeto geome-
trico, Memorial descritivo, orcamento
estimativo e cronograma fisico-finan-
ceiro.

Requalificagao Calgcadao Salinas

Requalificacao Urbana e Paisagistica
Rua Amandio Cabral

Area: 26813 m2

Atualizacao orcamentaria

Rua Djalma Cercal

Area: 1179,40m?2

Projeto urbanistico, projeto geométrico, Memorial descritivo, orcamento estimati-
VO e cronograma fisico-financeiro.

Rua Jodo Roberto de Borba

Area: 183,87m?2

Orcamento estimativo, projeto geomatrico, projeto de drenagem, pavimentacao e
sinalizacao .

Rua Ldcia de Souza Bérgamo

Area: 3.979,00m?2

Memorial descritivo, projeto geomeétrico, projeto de drenagem, sinalizacao, orca-
mento estimativo e ART (Anotacao de Responsabilidade Técnica).

Urbanizagao dos acessos a Lagoa
Area: 74.973,00m2
Atualizacao orcamentaria

4

=774 11 \\\}

GARUVA

Revitalizagdo da SC 417 — Av. Parand
Area: 133.811,05m?2

Projeto urbanistico; Projeto geométri-
co; Pavimentacao; Sinalizacao; Drena-
gem; Orcamento; Memorial descritivo
e imagens 3D.

Revitalizagdo da SC — 417 — Av. Parana
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Trapiche de Barrancos

Area: 80,00 m2

Memorial justificativo, estudo prelimi-
nar, locagao e orcamento estimativo.

Trapiche Camboriu

Area: 84,50 m2

Memorial justificativo, estudo prelimi-
nar, locagcao e orcamento estimativo

ITAPOA

Readequacdo da Avenida da Rua Trapiche de Barrancos
André Rodrigues de Freitas —

1° etapa - Area: 21.965,68m?2

Projeto urbanistico; Drenagem; Memo-
rial Descritivo, Orcamento estimado.

Readequacdo da Avenida da Rua An-
dré Rodrigues de Freitas

22 etapa - Area: 10.186,60m?2

Projeto urbanistico; Drenagem; Memo-
rial Descritivo, Orcamento estimativo.

Av. Beira Mar 3
Area: 33.067,79m2
Projeto urbanistico; Projeto geométrico; Pavimentacao; Sinalizacao; Drenagem;
Orcamento; Memorial descritivo

Avenida André Rodrigues

JOINVILLE

Rua Pedro Alvares Cabral

Area: 10477m?2

Projeto urbanistico; Projeto geométri-
co; Pavimentacao; Sinalizacao; Drena-
gem; Orcamento e Memorial
Descritivo e imagens 3D.

Rua dos Suicos

Area: 227.25m

Projeto de drenagem, pavimentacao bl R,
e sinalizacdo; orcamento estimativo e Rua Pedro Alvares Cabral
memorial descritivo.

prefitrade
= Joinville

Rua Vitor Konder
Area: 1910,16m?2
Atualizacao orcamentaria.

Rua Januba
Area: 8052,19m2
Atualizacao orcamentaria.

Rua Canoas
Area: 2417,89m?2
Atualizacao orcamentaria.
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Revitalizacao rotatdria Beira-Rio
Area: 4.760,00m?2

Estudo preliminar e orcamento
estimativo.

RIO NEGRINHO
Elevado Linha férrea
Topografia e atualizacao orcamentaria

SAO BENTO DO SUL Rotatéria Beira-Rio
Av dos Imigrantes

Area: 67.787,45m?2

Estudo preliminar, orcamento estimati-
VO e imagens 3D

e — uﬁlﬂ‘f‘ 'y

—

Rua Carlos Kamienski

Area: 8944,17m2

Estudo preliminar, orcamento estima-
tivo.

SAO FRANCISCO DO SUL
Anteprojeto de RevitalizagcGo da SC
415

Area: 28.879,00m

Projeto de drenagem, pavimentacao,
sinalizacao, estudo de trafego, estudo
hidroldgico e orcamento estimativo.

REVITALIZACAO
SC 415 "ﬁ

Revitalizacao da Orla da Enseada
Area: 2.406 m2

Estudo preliminar e

orcamento estimativo.

Ponte Majorca
Area: 90 m
Atualizacdao orcamentaria

TURISMO,

CULTURA E LAZER

BALNEARIO BARRA DO SUL
Quiosque da Conquista
Area: 105,95m?2

Atualizacao orcamentaria

Pdértico de acesso
Atualizacao orcamentaria

Atracadouro Boca da Barra
Area: 193,22m2

Projeto arquitetdonico e orcamento esti- Atracadouro Boca da Barra
mativo.
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Atracadouro Peixaria da Barra

Area: 665,00m?2

Anteprojeto arquitetdnico e orcamento
estimativo

CAMPO ALEGRE

Memorial da Serralheria

Salto do Engenho

Area: 409,30m?2

Memorial descritivo, Projeto urbanisti-
€O, orcamento estimativo, projeto elé-
trico e imagens em 3D.

GARUVA

Portico de Garuva

Area: 14,47m2

Projeto arquitetdnico, estrutural e elé-
trico, orcamento estimativo, cronogra-
ma-fisico financeiro e imagens 3D.

ITAPOA

Praca Paese

Area: 2.811,53m2

Projeto arquitetdnico, projeto de dre-
nagem, equipamento urbano, orca-
mento estimativo e cronograma fisico-
-financeiro.

Casa do Agricultor
Area: 87,57m2
Atualizacao orcamentaria

JOINVILLE

Museu Sambaqui

Area: 858,50m?2

Projeto arquitetdnico de ampliacao,
Memorial descritivo, Projeto legal, pro-
jeto elétrico, estrutural, hidrossanitario,
sondagem, PPCI e imagens 3D.

Museu da Imigrag¢do
Area: 6235,34m?2
Planilha de aditivo e supressao

Parque Guaira

Area: 7.762,74m?2

Projeto de reprogramacao do parque e
equipamentos urbanos

Praca da Rodovidria

Area: 48262,27m?2

Projeto urbanistico de readequacgao da
implantacao da Rodoviaria

EMORIAL
MEMO sALTO

SERRARIA DO

Pértico de Garuva

Praca Paese

Museu Sambaqui
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Portico Quiriri
Relatdrio técnico e imagens 3D

Vigorelli
Area: 428259m2
Projeto urbanistico; Drenagem, pavimentacao e imagens 3D.

Praca Daiana - Jardim Paraiso
Area: 3.981,92m2
Projeto preliminar urbanistico

Parque da Cidade

Area: 571.088,33m2

Projeto urbanistico, Memorial descritivo, projeto estrutural, Projeto de drenagem,
orcamento estimativo. Parceria publico-privada.

SAO BENTO DO SUL

Museu Histoérico Municipal Dr. Felippe
Maria Wolff

Area: 485,34m?2

Projeto elétrico e Projeto preventivo
contra incéndio.

RIO NEGRINHO

Revitalizacao do Mercado Publico
Area:194,90m?2

Projeto arquitetdnico de reforma, Me-

morial descritivo, projeto elétrico, hi- @
drossanitario, PPCI, orcamento estima-
tivo e imagens 3D. Mercado Publico

PROJETOS PREVENTIVOS
CONTRA INCENDIO

ARAQUARI

« CEl Jodo Luiz Rosdrio - 484,25m2

« E.M. Francisco Jablonsky - 2.657,07m?2

« EEIM. Amaro Coelho -2.053,81m?2

« E.M. Cristina M. Z. e Projeto UBS Guamiranga - 637,10m2
- UBS Jodo Antdénio Igndciom- 306,85m2

- CEl Lindolpho José da Silva - 249,41m2

CAMPO ALEGRE

- UBS Bateias de Baixo- 171,45m?2

- UBS Bateias de Cima - 169,11m?2

- Unidade de Saude Central - 607,46m?2
- Hospital SGo Luiz - 1464,90m2
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PROJETOS REGIONAIS

JOINVILLE

Hospital Hans Dieter Schimidt
Area: 102,66m2

Projeto de adequacao da
tubulacao de gases medicinais

Projeto do campo de futebol da

EEM Deputado Nagib Zattar

Area: 580,15m2

Projeto arquitetdnico executivo, drenagem, estrutural, memorial descritivo e orca-
mento estimativo.

Projeto Epagri - Unidade Regional de Joinville
Area: 2.26154m?2
Memorial descritivo, projeto de drenagem e orcamento estimativo

Sala Guarda de Vacinas da Geréncia
Regional de Saude de Joinville

Area: 179,21 m2

Projeto arquitetdnico de reforma,
Memorial descritivo, projeto elétrico

e orcamento estimativo.

Sede CIS Nordeste

Area: 397,32m?2

Projeto Legal; projeto para vigilancia
sanitaria e orcamento estimado.
Assessoria na elaboracao dos projetos
complementares.

Sede CIS Nordeste

MAPAS TEMATICOS

BALNEARIO BARRA DO SUL
- Mapa Consultivo

ARAQUARI

« Mapa de Zoneamento i

« Mapa do Perimetro Urbano

- Mapa de Vegetacdo

- Mapa do Sistema Vidrio

- Mapa da Divisdo Territorial

« Mapa do Macrozoneamento

- Memorial descritivo do Perimetro Urbano
- Memorial descritivo dos Bairros

« Mapa Consultivo
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COLEGIADOS

MENTORES INTEGRADOS

NOS COLEGIADOS )

A Associacao de Municipios do Nor- Os 13 Colegiados da Amunesc sao or-
deste de Santa Catarina (Amunesc) gaos setoriais que rednem os gestores
convidou especialistas de diferentes e secretarios dos nove municipios asso-
areas para auxiliar nos trabalhos dos ciados em féruns de discussdes integra-
Colegiados Tematicos da entidade. A  tivas e buscam solu¢cdes conjuntas para
iniciativa faz parte do planejamento es- problemas comuns, de acordo com
tratégico iniciado no final de 2020 e traz cada area. Além disso, essas organiza-
na reconfiguracao uma nova dinamica. ¢cdes técnicas também ganham mais
Os especialistas atuam de forma volun- forca, através da uniao de vozes, para
taria como mentores dos colegiados e requerer melhorias para os municipios
contribuem com as discussoes e as pro- e para desenvolver politicas publicas
posicdes de politicas publicas para as eficazes a nivel regional.
administracdes municipais.

. J
COLEGIADOS COM MENTORIAS 2
Colegiado de Agricultura e Pesca — Mentor: Onévio Zabot
Colegiado de Cultura — Mentora: Iraci Seefeld
Colegiado de Defesa Civil - Mentor: Antonio Edival Pereira
Colegiado de Desenvolvimento Econémico — Mentor: Piter Santana
Colegiado do Meio Ambiente — Mentor: Naum Alves de Santana
Colegiado de Planejamento e Infraestrutura — Mentor: Sérgio Gollnick
Colegiado de Turismo e Lazer — Mentor: Luiza da Silva

. J
COLEGIADO DE CULTURA \

Ainda com sentido as consequéncias projetos. Em municipios com Joinville,

dos efeitos da pandemia, o setor cul- foram destinados R$ 3 milhdes para 178

tural da regiao tenta voltar a retoma- propostas aprovadas. Em Sao Francisco

da. Foram trocadas informacdes sobre do Sul, Rio Negrinho, Sao Bento do Sul

a continuidade da Lei Aldir Blanc, que  foram lancados editais para cadastra-
L possibilita a liberacao de recursos para mento de novos projetos. )
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\

COLEGIADO

DE ASSISTENCIA ' |

SOCIAL

s efeitos da pandemia da Co-

vid-19 se mantiveram em 2021

e o trabalho das Secretarias de
Assisténcia Social nos municipios da
regiao foram imprescindiveis para dar
o suporte as familias mais vulneraveis
gue sofreram com o impacto das restri-
¢oes sanitarias.

Os integrantes deste colegiados tro-
caram experiéncias sobre alinhamos
necessarios para a melhor comunica-

cao das atividades intersetoriais den-
tro das estruturas de governo para que
haja um melhor entendimento das fun-
¢coes exercidas pela Assisténcia Social
€ a sua importancia nos trabalhos de
apoio seguindo as diretrizes que regem
esse setor.

Principais atividades:

- Difusao da importancia do trabalho
da Assisténcia Social na gestao pubilica
dentro das normas estabelecidas pela
funcao.

- Incentivar uma maior integracao
com Defesa Civil para acdes integradas
e definidas nos Planos de Contingéncia.

- Acdes realizada no abrigo aos mora-
dores de rua durante o inverno

- Troca de informacdes e orientacdes
para atencao a populacao indigena

- Alinhamento de trabalhos em cam-
panhas de ajuda humanitaria

- Qualificacao sobre Beneficio Even-
tual
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trabalho realizado nas reuni-
des durante o ano focou muito
a integracao entre as unidades
de Defesa Civil regional, com destaque
para a qualificacao das equipes, cada
vez mais necessarias para a qualifica-
¢ao dos atendimentos nos municipios.

Uma das acdes integrativas ocorridas
no ano foi a mobilizacao para o abrigo
de moradores em situacao de rua nas
estruturas montadas pelas Prefeituras,
com suporte também de demais secre-
tarias envolvidas.

A coordenacao regional da Defesa
Civil do Estado também se manteve
atuante para atender as necessidades
de apoio e orientacgdes surgidas pelas
equipes municipais. Principalmente so-
bre procedimentos de encaminhamen-
tos para auxilio de kits de ajuda huma-
nitaria.

Principais agodes:

- Alinhamentos para acdes integra-
das com a Secretarias de Assisténcia
Social

- Orientacdes sobre elaboracao de
Planos de Contingéncia

- Definicao do planejamento para
capacitagcdées em 2022 envolvendo as
equipes, com apoio da Defesa Civil do
Estado, para cursos sobre abrigos pro-
visorios, sistema de comando de ope-
racao, primeira resposta para produtos
perigosos, Bases Administrativas para
Gestao de Riscos ( BAGER) e captacao
de recursos Fase licitatéria da infraes-
trutura.

- Colegiado € favoravel a proposta
em estudo que direciona uma porcen-
tagem das multas oriundas da fisca-
lizacao de produtos perigosos para o
Fundo Municipal da Defesa Civil. A acao
serd alinhada com a Fecam.
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s reunides do Colegiado de Edu-

cacao tiveram o calendario mais

extenso, com encontros quinze-
nais acordado entre a nova gestao, de-
vido as alteracdes no Fundeb, a criacao
e atualizacao dos Planos de Contingén-
cia da Educacao (PlanCon) e a mobili-
zacao em torno das aulas presenciais se
tornou uma constante desde o inicio da
pandemia em 2020.

O principal objetivo das reunides
guinzenais € o intercambio entre os
Municipios € 0s Nnovos gestores, essa,
troca de experiéncias e ajuda mutua,
razao pela qual a necessidade de en-
contro do grupo da educacao se tornou
ainda mais latente em 2021 desde 2020.

“O Colegiado da Educacao € funda-
mental para o debate e a troca de ex-
periéncias. Para 2022 estaremos mais
alinhados para debater mais acoes
para avangos importantes nesta area
NOS N0ssos Municipios”, disse o coor-
denador do Colegiado e secretario de
Educacao de Araquari, Francisco Airton
Garcia.

Principais acoes realizadas

- Estratégias para o retorno seguro
das aulas presenciais e atualizacao do
Plano de Contingéncia Covid-19.

- Orientacdes e difusao do plano de
vacinacao contra a Covid-19 aos profis-
sionais de educacao

- Avaliacao e o monitoramento parti-
cipativo dos Planos de Educacao

- Orientacdes e suporte para docen-
tes se adequarem a todos os meios di-
gitais de apoio na Educacao.

- Troca de informacdes sobre as al-
teracdes provocadas pela regulamen-
tacao do Fundo de Manutencao e De-
senvolvimento da Educacao Basica
(Fundeb)

- Importancia das acdes de Busca
Ativa nas escolas.

- Orientacdes para as Conferéncias
Municipais de Educacao e encaminha-
mentos para a Conferéncia Estadual de
Educacao em 2022.
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COLEGIADO
DE PLANEJAMENTO
'URBANO E

INFRAESTRUTURA

Colegiado de Plangejamento e
Olnfraestrutura da Amunesc foi

criado em 2021 com o objetivo
de fortalecer e integrar os municipios,
Nna busca de politicas publicas eficazes
para o desenvolvimento regional. Trata-
-se de um orgao setorial, que redne os
gestores e secretarios dos nove muni-
cipios associados, em foruns de discus-
soes integrativas, que buscam solucdes
para os problemas comuns.

Resultando na busca de soluc¢des ino-
vadoras, integradas e sustentaveis que
impulsionam o desenvolvimento, infra-
estrutura e a mobilidade da Regional.

Os colegiados em 2021 tiveram um
formato diferenciado, onde através do
planejamento estratégico, se diagnos-
ticou a necessidade do fortalecimento
dos debates com enfoque mais regio-
nal. Sendo entao reformulado a estru-
tura de todos os colegiados com a pre-
senca de “Mentores” que tem o papel
de fomentar discussdes e buscar solu-
¢oes integrativas na busca de inovacao,
reflexdao na construcao de estratégias e
programas que visem a melhoria e for-

talecimento dos municipios no desen-
volvimento se politicas publicas efica-
zes a nivel regional.

Estrutura:
A
[ \

Araquari ltapod
Balneario B do Sul :
alneario Barra do Su Rio Moo

Campo Alegre
Garuva Sao Bento do Sul
Joinville Sao Francisco do Sul

O mentor voluntario do colegiado de
Planejamento Urbano e Infraestrutura
€ o Arquiteto e Urbanista Sérgio Gollni-
ck, formado na Universidade Metodista
Bennet Rio de Janeiro, pds graduado
em Engenharia de Sistemas Urbanos,
Direito Administrativo Municipal, Pla-
nejamento de Transportes e Logisti-
ca Portuaria. Possui vasta experiéncia
no setor publico, como Secretario de
Planejamento em Joinville e Itajai. Co-
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ordenou Planos Diretores Urbanos em
diversos municipios como Balneario
Camboriu, Itapema, Navegantes, Bal-
neario Picarras, Guaramirim e também
a execucao de Planos de Mobilidade Ur-
bana de Itajai, Navegantes, Camborid,
ltapema, Porto Belo, Bombinhas, Ilhota,
Luiz Alves, Penha, Balneario Picarras e
Santa Cruz do Sul. Participou do proces-
so de municipalizacao e planejamen-
to do Porto de Itajai, produzindo cinco
edi¢cdes do Plano de Desenvolvimento
e Zoneamento do Porto (PDZ).

Os primeiros encontros do colegia-
do tiveram como objetivo a interacao
dos participantes e o levantamento
das principais caracteristicas dos mu-
nicipios, conhecer as questbes de vi-
zinhanca, suas estratégias regionais e
principalmente o levantamento das ex-
pectativas e demandas dos Municipios.

Os principais temas debatidos neste
ano foram:

Mobilidade x desenvolvimento
Regional e logistica;

Solucdes integrativas para as
questdes de Regularizacao Fundiaria;

Parcerias ou convénios com uni-
versidades locais para suporte técnico,
prestacao de servicos, pesquisa € inova-
coes;

Planejamento Territorial nas in-
terfaces de conurbacao;

Case de Regularizacao Fundiaria
de Garuva, o qual esta tendo éxito, com
a liberacao de mais de 1000 titulos re-
gulares;

Case de Inovacao do municipio
de Garuva, que tem como meta, avan-
¢car no viés tecnoldgico com o projeto
da Smart City, onde o escopo do projeto
abrange uma plataforma integradora
configuracao de iluminacao, dispositi-
VO para monitorar o consumo de agua
e estacdes climatoldgicas;

Estrada Parque - Case Estrada
Dona Francisca, projeto de integracao
turistica com desenvolvimento socio-
ambiental;

Planos de Mobilidade Municipais,
resgate da assessoria realizada com a
UFSC para a elaboracao dos planos de
Mobilidades dos municipios da Amu-
nesc, com excecao de Joinville que ja
possuia.

Debates sobre Mobilidade Regio-
nal e o desenvolvimento do Plano de
Mobilidade Regional. Apresentacao de
projetos e cases de integracao bem su-
cedidos, os quais podem ser implemen-
tados na nossa regiao também.

Como principal resultado dos deba-
tes do colegiado, temos:

O projeto “Rede Ciclovidria Metropo-
litana — Nordeste de Santa Catarina”,
gue tem como objetivo promover a in-
tegracao da regiao nordeste de Santa
Catarina através do transporte ativo ci-
cloviario, proporcionando aos usuarios,
lazer, integracao com a cultura e com
a natureza, além de fomentar o Turis-
Mo, incentivando o uso de modais ati-
vos, que refletem em melhoria a saude
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da populacao e na diminui¢cao dos im-
pactos ambientais, contemplando um
circuito de aproximadamente 300km.
Este projeto foi cadastrado junto ao pro-
grama “Projetos de Mobilidade Urbana
Sustentavel” realizada entre a Coopera-
cao Alema, Banco de Desenvolvimento
(KfW), o Banco Nacional de Desenvolvi-
mento Econdmico e Social (BNDES), o
Ministério do Desenvolvimento Regio-
nal (MDR) por meio da Secretaria Nacio-
nal de Mobilidade e Desenvolvimento
Regional e Urbano (SMDRU) e o Banco
Interamericano de Desenvolvimento
(BID) com recursos do Global Environ-

o ,
o S W s

_COLEGIADO"
< DE TURISMO

inicio do mandato executivo

2021/2024 fez com que houvesse

uma renovacao nos integrantes
do Colegiado de Turismo. Neste ano,
devido aos efeitos da pandemia, as reu-
nides foram remotas.

Durante os encontros foram desta-
cadas as equipes existentes em cada
uma das nove Prefeituras que integram
a Amunesc voltadas ao turismo e como
estao os planos de potencializagao des-
te setor.

Como foi um ano ainda de retomada
de alguns servicos, foi trabalhado mui-
to o planejamento de como as cidades

ment Facility (GEF).

E o “Plano de Mobilidade Regional”,
o qual foi montado um grupo técni-
co com profissionais que atuam nesta
area NOos Municipios, para construirem
juntos o roteiro de execucao do plano
de mobilidade regional.

Para o proximo ano esta prevista a
continuidade das acdes do colegiado
para a execucao do Plano de Mobilida-
de Regional e a busca de parcerias para
realizacao de projetos que visem o for-
talecimento, desenvolvimento e inte-
gracao regional.

podem potencializar as suas estruturas
turisticas para que haja um maior inte-
resse da comunidade local e visitantes.

Numa das capacitacdes realizadas
durante o ano com o colegiado, a dou-
toranda em Turismo e Hospitalidade,
Francielle de Lima, reforcou a impor-
tancia do planejamento, de se conhe-
cer os produtos turisticos locais e traba-
lhar também de forma integrada com
a regiao, pois o turismo € algo que deve
ser visto como integrativo aos atrativos
existentes, assim todos ganham valori-
zacao.
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anar duvidas sobre cdédigos, ins-

trucdes normativas e processos

técnicos, alinhar entendimentos
referentes as normas e regras ambien-
tais existentes e que influenciam nas
acdes dos municipios foram algumas
das atribuicdes realizadas pelo Colegia-
dos do Meio Ambiente em 2021.

Os integrantes foram participativos
em encontros que valorizaram a inte-
gracdo para Plano de Manejo da Area
de Protecao Ambiental (APA) do Quiri-

ri, atualizacdes sobre mudancas legais
relacionadas ao setor, revisdao do Conse-
ma 98 e 99.

Durante o ano, o Conselho de Meio
Ambiente também reforcou a necessi-
dade de ampliar a discussao a respei-
to da implantacao do aterro sanitario
regional. A proposta € uma das priori-
dades da Amunesc, que vai levar essa
tematica dentro do Consoércio Intermu-
nicipal Multifinalitario.
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" AUDITORIO
COM MAIS
CONFORTO

auditério da Amunesc voltou a

ser ocupado, apresentando uma

nova estrutura para o conforto
dos usuarios.

Depois de passar pelas reformas,
iniciadas em 2020, e que contou com
apoio de parceria do setor privado, a
area de 197 metros quadrados, com ca-
pacidade para 127 pessoas, apresenta
novas poltronas, com escrivaninha mo-
vel para facilitar as anotacdes durante
as palestras. Foram feitas reformas nas

laterais e estruturas de base que assen-
tam as poltronas. Também foram reali-
zadas melhorias voltadas a acessibilida-
de dos usuarios.

Em 2021, com a retomada dos even-
tos e reunides sociais, o auditdério da
Amunesc foi utilizado mais de 50 vezes
pelos associados.

Essa estrutura pode ser reservada
sem custos pelas prefeituras associadas
ou locado pela comunidade em geral.
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AMUNESC

acessibilidade da sede da Amu-

nesc é essencial para permitir o

acesso universal a todos os asso-
ciados e cidadaos, principalmente por
ser uma instituicdo aberta a receber
reunides e eventos municipais. Neste
ano, em atendimento ao TAC- Termo de
Ajuste de Conduta, foram executadas
as seguintes adequacdes para garantir
a plena acessibilidade da instituicao: sa-
nitario acessivel no piso térreo com sina-
lizacdo em braile, aumento das abertu-
ras do auditorio e sala de reunides; Para

I'm

Assentos PO (Pessoa Obesa) e
PMR (Pessoa com Mobilidade Re-
duzida) no auditdrio

ACESSIBILIDADE

Piso tatil nas circulagdes e escadas

Sanitario Acessivel

acessar aos pavimentos superiores fi-
cara disponivel equipamento escalador
gue permite o acesso de cadeirantes
nos demais pavimentos. Foram insta-
ladas fitas antiderrapantes nos espaco
de circulacao, sinalizacao tatil, e totem
em Braile para acesso as pessoas por-
tadoras de baixa visibilidade, seguindo
sempre a NBR 9050/2020 e 16537/2016.
E no auditdrio foi reservado os Assentos
PO (Pessoa Obesa) e PMR (Pessoa com
Mobilidade Reduzida).

Equipamento escalador

Sala de Reunides
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PROFISSIONAIS

CONHE
EQUIP

A A NOSSA
TECNICA

PROFISSIONAIS CLT AMUNESC

|\

TABATA Y. FUJIOKA
N

/Sou formada em Arquitetura e Urbanis-
mo, com especializacdo em Gestao de
Obras e Projetos e Master BIM: Ferramen-
tas e Gestao de Projetos. Na AMUNESC
desenvolvo projetos arquiteténicos, ur-
banisticos, regularizacdo fundiaria e as-
sessoria em planejamento urbano ha 18
anos. Atualmente estou na Coordenacao

\de Arquitetura e Planejamento Urbano. Y,

GABRIELA C. GUIMARAES
/Sou formada em Engenharia Civil, com\
especializacao em Sistemas Estruturais
em Concreto. Na AMUNESC, entre todos
0S projetos e servicos prestados pelo setor
de engenharia, minha principal funcao é
a elaboracao de Projetos Estruturais em
Concreto, Orcamentos Estimativos e Cro-

ROGERIO F. MAISTRO
N

/Sou formado em Engenharia Civil pela
Universidade do Estado de Santa Catari-
na - Udesc, especialista em Pericia, Audi-
toria e Gestdo Ambiental. Na AMUNESC
atuo no desenvolvimento de projetos de
hidrossanitario, drenagem pluvial, Pre-
ventivo Contra Incéndio e estrutural. Atu-
almente estou na Coordenacao de Proje-

nogramas Fisico-Financeiros.
\"°9 J

\tos de Engenharia. Y,

1

ELLEN F. CHILA
N

/Sou estudante de Arquitetura e Urba-
nismo pela Faculdade Catdlica de Santa
Catarina. Na AMUNESC atuo como Esta-
giaria de Arquitetura na instituicao, ten-
do como principais atividades o auxilio
na elaboracdao de memoriais descritivos,
projetos urbanisticos, arquiteténicos e

\palsaglstlcos. )
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PROFISSIONAIS

GLORIA C. CAMPOS
N

/Sou formada em Geografia, pds-gradu-
anda em gestdo ambiental e desenvol-
vimento Na AMUNESC desenvolvo ati-
vidades ligadas ao Cadastro imobiliario
Urbano e Rural, geoprocessamento, re-
gularizagao fundiaria, na elaboracdo de
Mmapeamentos tematicos, Planos Dire-
tores Postais, Plantas de Valores e auxi-
lio no desenvolvimento dos Planos dire-
tores municipais. Assessoro também o
Colegiado de Educacao e participo como
suplente no Grupo Pré-Babitonga, tam-
bém faco acompanhamento do Colegia-
do de Educacao da Fecam e da Uniao
dos Dirigentes Municipais de Educacao
\de Santa Catarina (Undime-SC). )

BRUNA ZIMMERMANN
N

/Sou formada em Arquitetura e Urbanis-
mo e pds-graduanda em gestdo estra-
tégica de projetos. Na AMUNESC atuo
como Analista de Projetos no desenvol-
vimento de projetos de arquitetura, bem
como em projetos urbanisticos. Participo
das etapas de projeto desde o nivel preli-
minar ao projeto executivo, além de ela-

JULIANO VENANCIO
N

/Sou formado em Arquitetura e Urbanis-
mo e Pés-graduado em Master BIM: Fer-
ramentas de Gestao e Projeto. Na AMU-
NESC sou responsavel pela Implantagao
e Execucao do BIM e atuo na elaboragao
de estudos preliminares e projetos exe-
cutivos, sendo eles arquitetdnicos, urba-
nisticos, paisagisticos e em atividades
estratégicas que objetivem agregar valor
visual ao projeto como modelagem 3D,

\borar relatorios técnicos e memoriais. Y,

renderizagdes e animacgdes.

o J
LUISA FROES
/Sou formada em Arquitetura e Urbanis—\

mo. Na AMUNESC atuo como Analista de
Projetos no setor de infraestrutura e pla-
nejamento urbano, realizando projetos
urbanisticos desde a definicdao de perfis,
tracado geométrico e sinalizacao viaria.
Também participo do processo de revi-
\séo dos planos diretores municipais. )
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PROFISSIONAIS

FABIOLA B. DE A. CONSTANTE

~

/Sou formada em Engenharia Civil, com
especializacao em Seguranca do Tra-
balho, Engenharia de Estruturas e En-
genharia de Pavimentacao Rodoviaria.
Na AMUNESC entre todos os projetos e
servicos prestados pelo setor de enge-
nharia, trabalho atualmente na 4rea de
Projetos de Pavimentacao, Orcamento e
Cronograma Fisico-Financeiro e Memo-

riais Descritivos.
- 4

MARCOS STADELHOFER
N

/Sou formado em Técnico em Edificagcdes
e Producao Multimidia. Na Amunesc,
participo na elaboracdao de projetos de
pavimentacao, sinalizacao, geomeétricos,
projetos arquiteténicos (plantas, Cortes,
Mobilidrio e detalhamentos), paisagismo,
pracas, parques, maquetes 3D, render/
imagens e videos. Também atuo na cria-
cdo de artes graficas, banners, certifica-
dos e artes para nossas midias e redes

\sociais. )

BIANCA SCHWARTZ
N

/Sou formada em Arquitetura e Urba-
nismo, pods-graduanda em Master BIM:
ferramentas e processos. Na AMUNESC
atuo no desenvolvimento de projetos ar-
quiteténicos, urbanisticos, paisagisticos,
mobiliarios, compatibilizagdo de proje-
tos, elaboracao de relatérios técnico e
articulacao nas parcerias de revitalizagao
de espacos publicos desde a concepgao
\até a entrega do projeto executivo. )

DANIEL SCHMITZ

~

/Sou estudante de Engenharia Civil de In-
fraestrutura na UFSC, campus Joinville.
Na AMUNESC atuo como estagiario de
infraestrutura e planejamento urbano,
auxiliando em projetos de Regularizacao
Fundiaria, desenvolvimento de mapas
tematicos, memoriais descritivos e rela-

\tOI’IOS tecnicos. )
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PROFISSIONAIS

EDUARDO CAMPOS
N

/Sou graduado em Ciéncias Econdmicas.
Na AMUNESC, trabalho no setor Admi-
nistrativo e Financeiro.

Nesta funcao, sou responsavel pelos
pagamentos e recebimentos, além de
conciliagao bancaria, orientagdao orca-
mentaria, rotinas administrativas, depar-
tamento pessoal e suporte as areas téc-

HE
NAYARA L. F. DOS SANTOS
/Sou estudante de Engenharia Civil na\

UNIVILLE. Na AMUNESC atuo como Esta-
giaria de Engenharia Civil, auxiliando nos
projetos de engenharia, detalhamentos,
elaboracao de cotacbdes, orcamentos,
projetos preventivos de incéndio e nas
demandas gerais do setor de engenha-

\nicas. )

CARLOS LIMA

~

/Minha formacao é na area de economia,
com especializagdo em Recursos Huma-
nos. Na Amunesc presto assessoria e con-
sultoria aos municipios na area tributaria
e Movimento Econdmico. Tenho atuacgao
também no Colegiado de Finangas e Tri-
butacao e Agricultura e Pesca, assesso-
rando as Unidades Conveniadas no que
diz respeito a Nota fiscal do Produtor Pri-
mario na area Agricola e Pesqueira. Este
trabalho visa principalmente o desenvol-

vimento econémico dos Municipios. )

-

ria, arguitetura e urbanismo.
\I!a,arq J

EVELISE M. J. BUZZI
N

/Sou assistente social especialista em
Gestao de Pessoas e Gestdao Publica. Na
Amunesc sou responsavel por implantar
e implementar nos municipios a politica
publica da Assisténcia Social, o Comando
Unico (Secretaria exclusiva da Assisténcia
Social); fortalecer o controle social atra-
vés dos conselhos de direito, regulamen-
tar o Beneficio Eventual nos municipios
e organizar 0s servigos, programas, pro-
jetos e os beneficios nos equipamentos

\dos municipios. )
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PROFISSIONAIS

PRESTADORES DE SERVICOS
CONTRATADOS - PESSOA JURIDICA

FERNANDA KLAFKE
N

/Engenheira Civil e mestra em Engenha-
ria Urbana e da Construcao Civil, atual-
mente faco especializacdo em metodo-
logia BIM. Na AMUNESC presto servigos
de Orcamentos Estimativos, Cronogra-
mas Fisico-Financeiro e projetos de dre-

CRISTHIAN JOANN
N

/Sou formado em Engenharia Civil com
especializacdo em GCestdo de Projetos
em BIM. Na AMUNESC presto servicos de
or¢gamentos estimativos, cronogramas fi-
sico-financeiro, projetos hidrossanitario,
preventivos contra incéndio e de drena-

nagem.
9 J

-

HOMERO R. DUARTE

Sou Engenheiro Civil, com especializagao
em Infraestruturas de Transportes e Ro-
dovias. Na AMUNESC presto servigos de
projetos de pavimentacao, geomeétrico,
sinalizacao, drenagem e orcamento.

gem.
J

MARLON DA SILVEIRA
N

/Sou Engenheiro Florestal e Advogado
com especializacdo em Direito Ambien-
tal e Imobiliario. Na AMUNESC presto as-
sessoria principalmente nas revisdes dos
planos diretores, elaboracao e atualiza-
cao de legislagcdes urbanisticas munici-
pais e em procedimentos de regulariza-

\géo fundiaria. )
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PROFISSIONAIS

PRESTADORES DE SERVICOS
CONTRATADOS - PESSOA JURIDICA

LUIZ A. L. DO SANTOS
N

/Sou formado em Engenharia Civil pela
Universidade do Estado de Santa Cata-
rina (2017). Na AMUNESC presto servigcos
de modelagens 3D, renderizacdes e ani-
macodes, além de auxiliar no desenvolvi-
mento de projetos de engenharia civil e

arquitetura.
a Y,

-

LEONARDO GERONAZZO

Sou formado em Engenharia Civil. Na
AMUNESC presto servicos de projetos de
estrutura metalica e concreto armado de
edificacdes de pequeno a médio porte.

LOUISE AMARAL

Sou formada em Arquitetura e Urbanis-
mo. Na AMUNESC presto servigos que
auxiliam no desenvolvimento de projetos
arquitetdnicos, urbanisticos e na revisao
de Planos Diretores Municipais.

DIEGO SANTOS

Sou engenheiro eletricista. Na AMUNESC

presto servicos de projetos elétricos de
baixa e média tensao, subestacdes, cabe-
amento estruturado, sistema de prote-

¢ao contra descargas atmosféricas SPDA
e visitas técnicas.
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Baia da Babitonga,
Crédito foto: Rogerio da Silva/Prefeitura de Joinville

ARAQUARI BALNEARIO BARRA DO SUL CAMPO ALEGRE

Populagao: 40.890 Populacao: 11.271 Populagao: 11.985
PIB: R$ 4.151.191.280,00 PIB: R$ 185.960.730,00 PIB: R$ 490.997.680,00
Fund.: 5 de abril de 1876 Fund.: 9 de janeiro de 1992 Fund.: 17 de outubro de 1896
Comemoracgao: 05 de abril Comemoracgao: 09 de janeiro Comemoracao: 18 de margo
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GARUVA ITAPOA JOINVILLE

Populagao: 18.816 Populacao: 21.766 Populagao: 604.708
PIB: R$ 1.071.260.580,00 PIB: R$ 793.233.120,00 PIB: R$ 30.785.682.000,00
Fund.: 20 de dezembro 1963 Fundacao: 26 de abril de 1989 Fund.: 15 de margo de 1866
Com.: 20 de dezembro Comemoracao: 26 de abril Comemoracao: 09 de margo

RIO NEGRINHO SAO BENTO DO SUL SAO FRANCISCO DO SUL

Populagao: 42.684 Populagao: 86.317 Populacao: 54.751
PIB: R$ 1.158.011.660,00 PIB: R$ 3.198.188.430,00 PIB: R$ 4.142.714.250,00
Fund.: 30 de dezembro 1953 Fund.: 21 de maio de 1883 Fund.: 15 de abril 1847
Comemoracao: 24 de abril Comemoragao: 23 de setembro Comemoracao: 15 de abril
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