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APRESENTAÇÃO 
 
  
 
 
 
A Diretoria, cumprindo as disposições estatutárias, Art. 18, Inciso VI, apresenta o Relatório 
Anual de Atividades da AMUNESC – Associação dos Municípios do Nordeste de Santa 
Catarina, com o objetivo  de  demonstrar, de forma sintética, as ações desenvolvidas e 
deflagradas nas diversas áreas de atuação, nos meses de janeiro a dezembro de 2012. 
 
A AMUNESC tem como finalidade essencial congregar os municípios para discutir 
assuntos de interesse comum  e  prestar serviços técnicos especializados em 
complementação aos desenvolvidos pelos mesmos, propiciando assim o desenvolvimento 
de todos os integrantes da Associação.  Atua em forma de assessoria, para as quais 
dispõe de Técnicos que atuam nos mais  diversos segmentos  buscando soluções para 
questões  de caráter local, regional e até micro regional. 
 
 
 
 
 
 
 

Joinville (SC), dezembro de 2012. 
 
 

 
 
 
 
 

  
    ELEONORA BAHR PESSÔA                                 JOÃO ROMÃO 
Secretária Executiva da AMUNESC                     Prefeito Municipal de Garuva  
                        Presidente da AMUNESC 
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MISSÃO  
 
 

 

"Promover, com base na ética e na independência político partidária, o município como 
unidade autônoma de governo, fortalecer sua capacidade de formular políticas, prestar 
serviços de qualidade, aprimorar a qualidade de vida de seus munícipes e fomentar o 
desenvolvimento local, com o objetivo de se alcançar uma sociedade democrática e a 
valorização da cidadania." 

 

 

 

ESTRATÉGIA FUNDAMENTAL  
 

 

 

Valorização do Município como agente do processo de desenvolvimento econômico e 
social, através da integral capacitação de seus membros, tendo como fundamentos 
norteadores dessa estratégia os seguintes valores:  

•  PARTICIPAÇÃO DEMOCRÁTICA DECENTRALIZADA  
•  CONSTRUÇÃO SÓLIDA DA CIDADANIA  
•  RESPONSABILIDADE PÚBLICA DOS GOVERNANTES  
•  GARANTIA DA BOA QUALIDADE DE VIDA  
•  PENSAR GLOBALMENTE E AGIR LOCALMENTE   
•  APARTIDARISMO  
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CONSTITUIÇÃO DA ASSEMBLÉIA GERAL 
GESTÃO / 2012 

 
 

 
  PREFEITOS                            PRESIDENTES DAS CÂMARAS DE VEREADORES 
 
 
JOÃO PEDRO WOITEXEM  MARIO PAULINI 
Prefeito de Araquari  Presidente da Câmara de Ver. de Araquari 
 
 
ANTONIO RODRIGUES  GILDO SOUZA MARTINS 
Prefeito de Bal. Barra do Sul  Presidente da Câmara Ver. Bal. Barra do Sul 
 
 
VILMAR GROSSKOPF  FRANCISCO  KOELLER 
Prefeito de Campo Alegre  Presidenta da Câmara Ver. de Campo Alegre 
 
 
JOÃO ROMÃO  VALDEMAR DIERSCHNABEL 
Prefeito de Garuva  Presidente da Câmara de Ver. de Garuva 
 
 
ERVINO SPERANDIO   DANIEL SILVANO WEBER 
Prefeito de Itapoá  Presidente da Câmara de Ver. de Itapoá 
 
 
CARLITO MERSS                ODIR NUNES 
Prefeito de Joinville  Presidente da Câmara de Ver. de Joinville 
 
 
OSNI JOSÉ SCHROEDER  ARTEMIO CORREA 
Prefeito de Rio Negrinho  Presidente da Câmara Ver. de Rio Negrinho 
 
 
MAGNO BOLLMANN  NILVA MARLI LARSEN HOLZ 
Prefeito de São Bento do Sul   Presidente da Câmara Ver. São Bento do Sul 
 
 
LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA  JOÃO CARLOS DE MIRANDA 
Prefeito de São Francisco do Sul  Presidente da Câmara Ver. São Frco. do Sul 
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CONSTITUIÇÃO DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL 
GESTÃO / 2012 

 
 
 

 
DIRETORIA EXECUTIVA ( jan./maio): 
 
Presidente: Antonio Rodrigues - Prefeito de Balneário Barra do Sul 
1º Vice-presidente: João Romão - Prefeito de Garuva 
 
CONSELHO FISCAL – EFETIVO 
Antônio Rodrigues – Prefeito Municipal de Balneário Barra do Sul; 
Vilmar Grosskopf – Prefeito Municipal de Campo Alegre; 
Magno Bollmann - Prefeito Municipal de São Bento do Sul. 
 

CONSELHO FISCAL - SUPLENTE 
Silvio Michels – Presidente da Câmara de Vereadores de Balneário Barra do Sul; 
Francisco Kohler – Presidente da Câmara de Vereadores de Campo Alegre;  
Nilva Larsen Holz – Presidente da Câmara de Vereadores de São Bento do Sul. 
 
 
DIRETORIA EXECUTIVA (jun./out.): 
 

Presidente: João Romão - Prefeito de Garuva 
1º Vice-presidente: Mario Elói Tavares - Prefeito de Itapoá 
 
CONSELHO FISCAL  
Conforme RESOLUÇÃO Nº. 002/2012 que, observando a Lei Complementar n. 64/1990 
estabelece prazos de desincompatibilização daqueles que possuem o interesse a 
concorrer ao pleito eleitoral aos cargos eletivos existentes na República Federativa do 
Brasil, e observando também o estatuto da AMUNESC prevê  em seu  Artigo 11, que a 
Assembléia, órgão máximo hierarquicamente  superior aos demais, será constituído  pelos 
legítimos representantes políticos de cada Poder dos Municípios Associados, tendo 
assento , portanto, os Prefeitos  Municipais e os Presidentes das  Câmaras de 
Vereadores, ....; considerando que o estatuto prevê em ser Artigo 22 que o Conselho 
Fiscal, órgão da estrutura da AMUNESC, eleito pela Assembléia Geral, incumbido da 
apreciação anual das contas  da Diretoria  e da emissão  de parecer conclusivo, é 
composto de 03 (três) membros efetivos e os respectivos suplentes, dentre os integrantes 
da Assembléia Geral,....;considerando que conforme Estatuto Artigo 24, para ser membro 
da Diretoria  da Associação  se requer: alínea a) ser Prefeito Municipal; considerando 
ainda  que  dentre os Prefeitos  e Presidentes da Câmaras que constituem  a Assembléia  
apenas dois Prefeitos não são Candidatos a reeleição; considerando que dentre as 
atribuições da  Assembléia Geral estabelecidas no Artigo 18, a mesma pode dissolver o 
Conselho Fiscal por decisão de 2/3 de seus associados; E  por fim considerando que o 
Estatuto prevê em seu Artigo 50,  que os casos omissos no mesmo serão decididos pelo 
Presidente da Associação ad referendum da Assembléia Geral; 

 
Resolve: 
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a) Autorizar que a Diretoria da Amunesc, durante o período eleitoral seja composta apenas 
de Presidente e Vice Presidente;  
b) Autorizar a dissolução  do Conselho Fiscal durante o  período eleitoral; 
c) Determinar que tão logo passe o período eleitoral seja convocada Assembléia para 
instalar o Conselho  Fiscal. 
 
 
Na 6ª Assembléia Geral Ordinária o Conselho foi reinstalado ficando assim constituído: 
 
 
CONSELHO FISCAL – EFETIVO 
Antônio Rodrigues – Prefeito Municipal de Balneário Barra do Sul; 
Vilmar Grosskopf – Prefeito Municipal de Campo Alegre; 
Magno Bollmann -  Prefeito Municipal de São Bento do Sul. 
 

CONSELHO FISCAL - SUPLENTE 
Silvio Michels – Presidente da Câmara de Vereadores de Balneário Barra do Sul; 
Francisco Kohler – Presidente da Câmara de Vereadores de Campo Alegre;  
Nilva Larsen Holz – Presidente da Câmara de Vereadores de São Bento do Sul. 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CONSTITUIÇÃO DA EQUIPE ADMINISTRATIVA E TÉCNICA 
GESTÃO / 2012 
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SECRETÁRIA EXECUTIVA: 
 
Eleonora Bahr Pessôa  
     
 
EQUIPE DE SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS: 
 
Sidneya Foss                  Secretária /Administrativa/ 
                 Financeiro/Educação 
Joseane Toniotti Will                 Recepcionista/Telefonista/Eventos 
Zilda Lorenz Oliveira      Serviços Gerais 
Maria Leozair de Freitas      Serviços Gerais 
 
EQUIPE TÉCNICA  EFETIVA: 
 
 
Ane Lisie Dall’ Agnol A. Debastiani  Engenheira Civil 
Carlos Henrique Lima   Administrativo Tributário 
Evelise Maria Junkes Buzzi                    Assistente Social  
Fabíola Barbi de Almeida Constante Engenheira Civil 
Franco Carlos R. de Oliveira  Tecnologia da Informação 
Glória Cristina Campos  Geógrafa 
Marcos Stadelhofer   Técnico em Edificações   
Nathan Gomes de Oliveira                      Estagiário - Engenharia Ambiental 
Nathalia  de Souza  Zattar                      Arquiteta e Urbanista 
Osmar Leon Silivi  Técnico em Cadastro 
Tábata Yumi Fujioka   Arquiteta e Urbanista 
  
 
 
TÉCNICOS CONTRATADOS: 
 
Dario Olivetti Salles  Assessor de Saúde 
Edson Roberto Auerhahn  Assessor Jurídico 
Luiz Henrique Pereira  Contador 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

VI - ADMINISTRATIVO 
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ATIVIDADES COORDENADAS PELA SECRETARIA EXECUTIVA 
 

A Secretaria Executiva da AMUNESC – Associação dos Municípios do Nordeste de Santa 
Catarina é o órgão auxiliar da Diretoria, encarregada de cumprir suas determinações e as 
da Assembléia Geral e prestar assistência técnica aos Municípios Associados.  
 
Com relação as atividades da Secretaria Executiva realizada no Exercício de  2012 
podemos  citar a coordenação das atividades administrativas e financeiras necessárias 
para a manutenção da Entidade no cumprimento de suas finalidades estatutárias. Dentre 
outras atividades podemos destacar ainda a execução das determinações da Diretoria, o  
acompanhamento de todas as atividades do Corpo Consultivo, divulgação e articulação 
visando a participação dos municípios nas  atividades do Movimento Municipalista e 
participação em Eventos do Colegiado de Secretários Executivos das Associações dos 
Municípios de santa Catarina. 
 
 
ASSEMBLÉIAS GERAIS DE PREFEITOS DA AMUNESC 
 
A Assembléia Geral da AMUNESC– Associação dos Municípios do Nordeste de Santa 
Catarina é constituída pelos Prefeitos Municipais, Vice-Prefeitos ou seus representantes 
devidamente credenciados. 
 
É o órgão soberano em suas decisões e, reúne-se ordinariamente, nos termos da sua 
convocação e extraordinariamente, sempre que houver matéria urgente a ser deliberada, 
por iniciativa do Presidente ou a pedido de 2/3  dos Associados. 
 
� Foram realizadas seis reuniões da Assembléia Geral de Prefeitos da AMUNESC, no 

ano de 2012, além de  uma reunião extraordinária. Foi realizada neste período uma 
reunião do Conselho Fiscal Deliberativo.  

 
 
SESSÂO SOLENE DE POSSE DA DIRETORIA GESTÃO 2012 
Realizada em 01 de fevereiro  de 2012 
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1ª ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁRIA DA AMUNESC – GESTÃO 2012 
Realizada em 03 de abril de 2012 
 
 
Assuntos/deliberações:  
1. Aprovação e assinatura da ata da reunião anterior, encaminhada antecipadamente via 
e-mail; 
2. Explanação sobre a  IN  04 do Ministério das Cidades – modalidade de locação de 
ativos ; 
3. Apresentação de proposta de trabalho de assessoria na captação de recursos a ser 
implantado na AMUNESC; 
4. Outros assuntos. 
 
2ª ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁRIA DA AMUNESC – GESTÃO 2012 
Realizada em 24 de abril de 2012 
 
Assuntos/deliberações:  
1. Aprovação e assinatura da ata da reunião anterior, encaminhada antecipadamente via 
e-mail; 
2. Deliberações sobre a proposta de trabalho de assessorial na captação de recursos a 
ser implantado na  Amunesc; 
3. Deliberações sobre a Comemoração de Aniversário de 45 anos da Entidade; 
4. Outros assuntos. 

 
 
1ª ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DA AMUNESC – GESTÃO 2012 
 
Realizada em 07 de maio de 2012 
 
Assuntos/deliberações:  
1.Situação Financeira da AMUNESC; 
2. Comemorações de 45 (quarenta e cinco) anos de fundação da Associação. 
 
3ª ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁRIA DA AMUNESC – GESTÃO 2012 
Realizada em 31 de maio de 2012 
 
Assuntos/deliberações:  
1. Aprovação e assinatura da ata da reunião anterior, encaminhada antecipadamente via 
e-mail; 
2. Transmissão de cargo da Diretoria; 
3. Outros assuntos. 
 
4ª ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁRIA DA AMUNESC – GESTÃO 2012 
Realizada em 01 de agosto de 2012 
 
Assuntos/deliberações:  
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1. Participação de representantes do Colegiado de Defesa Civil da Amunesc para 
apresentação de relatório do Fórum Nacional de defesa Civil, que ocorreu nos dias 04,05 
e 06 de junho de 2012, em Angra dos Reis/RJ e do Fórum Nacional 2013, que ocorrerá 
em Joinville; 
2.Aprovação e assinatura da ata da reunião anterior, encaminhada antecipadamente via e-
mail; 
3.Homologação de Dissídio Coletivo; 
4. Apresentação de proposta de criação de Consórcio Multifinalitário; 
5. Deliberações sobre o XIV Ciclo do Tribunal de Contas de Santa Catarina, que ocorrerá 
em 31 de julho de 2012, em Jaraguá do Sul; 
6. Outros assuntos. 
 
 
5ª ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁRIA DA AMUNESC – GESTÃO 2012 
Realizada em 01 de novembro de 2012 
 
Assuntos/deliberações:  
1.Aprovação e assinatura da ata da reunião anterior, encaminhada antecipadamente via e-
mail; 
3.Crise Financeira dos Municípios segundo CNM; 
4. Situação financeira da Amunesc; 
5. Necessidades Físicas e estruturais  do Prédio da Entidade e apreciação de orçamento 
2013; 
6.Apresentação do Seminário dos Novos Eleitos, que ocorrerá na sede da Associação nos 
dias 25 e 26 de novembro; 
7. Outros assuntos. 
 
6ª ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁRIA DA AMUNESC – GESTÃO 2012 
Realizada em 06 de dezembro de 2012 
 
Assuntos/deliberações:  
1.Aprovação e assinatura da ata da reunião anterior, encaminhada antecipadamente via e-
mail; 
3.Crise Financeira dos Municípios segundo CNM; 
4. Situação financeira da Amunesc; 
5. Necessidades Físicas e estruturais  do Prédio da Entidade e apreciação de orçamento 
2013; 
6.Apresentação do Seminário dos Novos Eleitos, que ocorrerá na sede da Associação nos 
dias 25 e 26 de novembro; 
7. Outros assuntos. 

 
 
 
CONSELHO FISCAL 
 
 
1ª REUNIÃO DO CONSELHO FISCAL – GESTÃO 2011 
 
Realizada em 01 de fevereiro de 2012 
 
Assuntos/deliberações:  
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1. Aprovação e assinatura da ata da última reunião do Conselho Fiscal (09 de fevereiro de 2011), 
encaminhada antecipadamente via e-mail; 

2. Apreciação do balanço e prestação de contas do exercício de 2012, com participação do 
Contador da Associação, Sr. Luiz Henrique Pereira; 

3. Emissão de parecer; 
4. Outros Assuntos. 

 

VII – EVENTOS, CURSOS E TREINAMENTOS 
 
 

 

MÊS DE JANEIRO/2012. 
 
30/01/12 – Auditório+Sala para Café – Conselho Municipal de Saúde de Joinville. 
 
 
 
MÊS DE FEVEREIRO/2012. 
 
 
01/02/12 – Auditório+Salas de apoio – Posse Presidente da AMUNESC. 
02/02/12 – Auditório+Salas de apoio – Secretaria Educação de Joinville 
03/02/12 – Auditório+Salas – Secretaria Educação de Joinville 
03/02/12 – Sala de Reunião – Colegiado da Defesa Civil 
07/02/12 – Sala de Reunião – Colegiado da Habitação  
08/02/12 – Sala de Reunião – Colegiado de Meio Ambiente  
09/02/12 – Sala de Reunião – Colegiado da Assistência Social. 
13/02/12 – Auditório+Sala de Apoio – Ciclo de Palestras do Deputado Mauro Mariani 
14/02/12 – Sala de Reunião – Conselho de Prefeitos do CIS-AMUNESC 
15/02/12 – Sala de Reunião – Oficina de Meio Ambiente  
16/02/12 – Auditório+Sala para café – Curso/Controle dos Borrachudos 
17/02/12 – Sala de Reunião – Controladoria de Joinville/ Márcia Gomes 
24/02/12 – Auditório+Sala – VOCÊ NO PÓDIUM! 
27/02/12 – Auditório+Sala para Café – Conselho Municipal de Saúde de Joinville 
29/02/12 – Sala de Reunião – Colegiado da Educação 
 
 
MÊS DE MARÇO/2012. 
 
 
06/03/12 – Sala de Reunião – Assembléia de Prefeitos CIS-AMUNESC 
06/03/12 – Auditório+Sala para café – Secretaria de Defesa Civil de Joinville 
06/03/12 – Sala de Reunião – Colegiado da Habitação 
07/03/12 – Sala de Reunião – Colegiado de Meio Ambiente 
08/03/12 – Sala de Reunião – Colegiado da Defesa Civil  
12/03/12 – Auditório+Sala para Café – Conselho Municipal de Saúde de Joinville 
13/03/12 – Sala de Reunião – Colegiado da Saúde – CIS-AMUNESC 
13/03/12 – Sala de Reunião – Colegiado da Assistência Social. 
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21/03/12 – Sala de Reunião – Oficina de Meio Ambiente  
22/03/12 – Sala de Reunião – Colegiado dos Contadores  
26/03/12 – Auditório+Sala para Café – Conselho Municipal de Saúde de Joinville 
28/03/12 – Sala de Reunião – Colegiado da Cultura  
28/03/12 – Auditório+Sala – FUNDEMA/Joinville – Audiência Pública  
29/03/12 – Auditório+Sala – Curso da FECAM/Contabilidade 
30/03/12 – Auditório+Sala – Curso da FECAM/Contabilidade 
 
 
MÊS DE ABRIL/2012. 
 
 
03/04/12 – Sala de Reunião – Assembléia de Prefeitos do CIS-AMUNESC 
03/04/12 – Sala de Reunião – Assembléia de Prefeitos da AMUNESC 
05/04/12 – Sala de Reunião – Colegiado da Assistência Social  
13/04/12 – Sala de Reunião – Instituição de Ensino Anhanguera – Juliano Will 
16/04/12 – Auditório+Sala  – Conselho Municipal de Saúde  
18/04/12 – Auditório+Sala  – Secretaria Municipal de Saúde de Joinville. 
19/04/12 – Auditório+Sala  – Secretaria Municipal de Saúde de Joinville 
19/04/12 – Auditório+Sala  – Secretaria Prot. Civil Segurança Pública Jlle.  
20/04/12 – Sala de Reunião – Colegiado da Cultura  
24/04/12 – Sala de Reunião – Colegiado dos Contadores  
24/04/12 - Assembléia de Prefeitos da AMUNESC 
25/04/12 – Auditório – Colegiado dos Contadores  
25/04/12 – Sala de Curso – Coletivo Metropolitano de AUP 
26/04/12 – Auditório+Sala para Café – Secretaria Municipal de Saúde de Joinville 
26/04/12 – Sala de Reunião – Colegiado da Habitação  
 
 
 
MÊS DE MAIO/2012. 
 
 
03/05/12 – Sala de Reunião – Conselho Deliberativo Fiscal do CIS-AMUNESC 
07/05/12 – Sala de Reunião – Assembléia Extraordinária de Prefeitos da AMUNESC 
07/05/12 -  Auditório+Sala para Café – Secretaria Municipal de Saúde de Joinville 
11/05/12 - Auditório+Sala para Café – Coletivo Metropolitano de AUP 
16/05/12 – Auditório+Sala para Café – Evento da FUNDEMA/Joinville 
18/05/12 – Sala de Reunião – Colegiado da Assistência Social  
22/05/12 – Sala de Reunião – Conselho Deliberativo Fiscal do CIS-AMUNESC 
22/05/12 – Auditório+Sala para Café - Secretaria Municipal de Saúde de Joinville 
23/05/12 – Sala de Reunião – M D A Reconstrução 
24/05/12 – Sala de Reunião – Colegiado da Cultura 
24/05/12 – Auditório+Sala – Curso de Contabilidade/ Colegiado  
25/05/12 – Auditório+Sala   – Curso de Contabilidade/ Colegiado 
28/05/12 – Auditório+Sala para Café - Conselho Municipal de Saúde 
29/05/12 – Auditório+Sala para Café - Evento da FUNDEMA/Joinville 
30/05/12 – Auditório+Sala para Café - Secretaria Municipal de Saúde de Joinville 
31/05/12 – Sala de Reunião – Assembléia de Prefeitos da AMUNESC  
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MÊS DE JUNHO/2012. 
 
 
01/06/12 – Auditório+Sala para Café – Secretaria Municipal de Saúde (Tabagismo) 
04/06/12 - Auditório+Sala para Café – Secretaria Municipal de Saúde 
05/06/12 - Auditório+Sala para Café – Secretaria Municipal de Saúde 
05/06/12 – Sala de Reunião - Colegiado da Saúde – CIS-AMUNESC 
06/06/12 – Sala de Reunião – Colegiado da Educação  
11/06/12 – Auditório+Sala para o Café – Conselho Municipal de Saúde de Joinville 
12/06/12 – Sala de Reunião – Reunião com Empresa Litoral Sul 
13/06/12 – Sala de Reunião – Capacitação: Captação de Recursos 
13/06/12 – Auditório+Sala para Café – Curso/EGEM/Contabilidade 
14/06/12 – Auditório+Sala para Café – Curso/EGEM/Contabilidade 
15/06/12 – Auditório+Sala para Café – Secretaria Municipal de Saúde de Joinville 
15/06/12 – Sala de Reunião – Colegiado da Assistência Social  
18/06/12 – Auditório+Sala para Café – Evento do TRIBUNAL DE CONTAS 
19/06/12 – Auditório+Sala para Café – Evento da Assistência Social  
22/06/12 - Auditório+Sala para Café – Secretaria Municipal de Saúde (Tabagismo) 
22/06/12 – Auditório+Sala para Café – Fundação Cultural de Joinville (Capoeira) 
25/06/12 – Auditório+Sala para Café – Conselho Municipal de Saúde de Joinville 
27/06/12 – Sala de Reunião – Colegiado da Educação  
27/06/12 - Auditório+Sala para Café – Curso/EGEM/Contabilidade  
28/06/12 - Auditório+Sala para Café – Curso/EGEM/Contabilidade 
28/06/12 – Auditório+Sala para Café – Secretaria Municipal de Saúde de Joinville 
28/06/12 – Sala de Reunião – Contadores da Prefeitura de Joinville (Márcia Gomes) 
29/06/12 – Auditório+Sala para Café - Secretaria Municipal de Saúde (Tabagismo) 
29/06/12 - Sala de Reunião – Capacitação: Captação de Recursos 
 
 
MÊS DE JULHO/2012. 
 
02/07/12 - Auditório+Sala para Café – Secretaria Municipal de Saúde de Joinville 
03/07/12 - Sala de Reunião - Colegiado da Saúde – CIS-AMUNESC 
03/07/12 - Auditório+Sala para Café – Secretaria Municipal de Saúde de Joinville 
05/07/12 - Auditório+Sala para Café – Curso/EGEM/Contabilidade 
06/07/12 - Auditório+Sala para Café – Secretaria Municipal de Saúde de Joinville 
11/07/12 – Auditório+Sala para Café – Curso do C R C  
12/07/12 - Auditório+Sala para Café – Curso/EGEM/Contabilidade 
13/07/12 – Auditório+Sala para Café – Curso/EGEM/Contabilidade 
13/07/12 - Sala de Reunião – Capacitação: Captação de Recursos  
16/07/12 – Auditório+Sala para Café – Conselho Municipal de Saúde  
17/07/12 – Auditório+Sala para Café – Sistema Nacional de Cultura - Colegiado 
19/07/12 – Auditório – Reunião Secretaria de Administração Prefeitura de Joinville 
20/07/12 - Auditório+Sala para Café – Curso/EGEM/Contabilidade 
26/07/12 – Sala de Reunião – Licitação do CIS-AMUNESC – A/C. Clarckson 
27/07/12 - Sala de Reunião – Capacitação: Captação de Recursos  
30/07/12 – Auditório+Sala para Café – Conselho Municipal de Saúde de Joinville 
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MÊS DE AGOSTO/2012. 
 
01/08/12 – Sala de Reunião – Assembléia de Prefeitos da AMUNESC  
03/08/12 – Auditório+Sala para Café - Secretaria Prot. Civil Segurança Pública Jlle.  
07/08/12 – Auditório+Sala para Café – ISEP – Inst. Sinerg. Ext. Pós-Graduação 
07/08/12 – Sala de Reunião - Colegiado da Saúde – CIS-AMUNESC 
08/08/12 – Auditório+Sala para Café – ISEP – Inst. Sinerg. Ext. Pós-Graduação 
08/08/12 – Auditório+Sala para Café – FUNDEMA/Joinville 
09/08/12 – Auditório+Sala para Café – ISEP – Inst. Sinerg. Ext. Pós-Graduação 
09/08/12 – Sala de Reunião – Colegiado da Assistência Social  
09/08/12 – Auditório+Sala para Café – Curso/EGEM/Contabilidade  
10/08/12 – Sala de Reunião – Capacitação: Captação de Recursos 
10/08/12 – Auditório+Sala para Café – Curso/EGEM/Contabilidade  
13/08/12 – Auditório+Salas – Secretaria Estado Cultura/Esportes/Turismo  
14/08/12 – Auditório+Salas – Secretaria Estado Cultura/Esportes/Turismo  
15/08/12 – Sala de Reunião – Colegiado Habitação  
23/08/12 - Sala de Reunião – Capacitação: Captação de Recursos 
24/08/12 – Auditório+Sala para Café – Curso/EGEM/Contabilidade  
24/08/12 – Sala de Curso – Colegiado de Meio Ambiente  
24/08/12 – Sala de Reunião – Reunião Sobre Leilão  
27/08/12 – Auditório+Sala para Café – Conselho Municipal de Saúde de Joinville 
30/08/12 – Sala de Reunião – Colegiado de Meio Ambiente  
30/08/12 – Auditório+Sala para Café – Curso Colegiado de Contadores – Colegiado 
31/08/12 – Auditório+Sala para Café – Curso Colegiado de Contadores – Colegiado 
 
 
MÊS DE SETEMBRO/2012. 
 
03/09/12 – Sala de Reunião – Colegiado de Meio Ambiente  
04/09/12 – Auditório+Sala para Café – Curso/EGEM/Frotas 
05/09/12 – Sala de Reunião – Colegiado de Educação  
05/09/12 – Auditório+Sala para Café – Secretaria de Educação de Joinville  
10/09/12 – Auditório+Sala para Café – Curso/EGEM/Assistência Social  
11/09/12 – Auditório+Sala para Café – Curso/EGEM/Assistência Social  
14/09/12 - Sala de Reunião – Capacitação: Captação de Recursos 
18/09/12 – Sala de Reunião – Licitação do CIS-AMUNESC – A/C. Clarckson 
18/09/12 – Sala de Reunião – Colegiado da Assistência Social  
20/09/12 – Sala de Reunião – Colegiado de Meio Ambiente 
21/09/12 - Auditório+Sala para Café – Curso Colegiado de Contadores – Colegiado 
24/09/12 – Auditório+Sala para Café – Conselho Municipal de Saúde de Joinville 
27/09/12 – Auditório+Sala para Café – Fundação Cultural de Joinville 
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MÊS DE OUTUBRO/2012. 
 
02/10/12 – Auditório+Sala para Café – Fundação Cultural de Joinville  
03/10/12 – Auditório+Sala para Café – Fundação Cultural de Joinville 
10/10/12 – Auditório+Sala para Café – Secretaria Municipal de Saúde de Joinville 
15/10/12 – Auditório+Sala para Café – Secretaria Municipal de Saúde de Joinville 
15/10/12 – Sala de Reunião – Colegiado da Assistência Social  
16/10/12 – Auditório+Sala para Café – Secretaria Municipal de Saúde de Joinville 
16/10/12 – Sala de Reunião – Colegiado da Saúde do CIS-AMUNESC  
17/10/12 – Auditório+Sala para Café – Secretaria Municipal de Saúde de Joinville 
18/10/12 – Auditório+Sala para Café – Secretaria Municipal de Saúde de Joinville 
19/10/12 – Auditório+Sala para Café – Secretaria Municipal de Saúde de Joinville 
19/10/12 – Sala de Reunião – Capacitação: Captação de Recursos  
22/10/12 – Auditório+Sala para Café – TRIBUNAL DE CONTAS  
22/10/12 – Auditório+Sala para Café – Conselho Municipal de Saúde de Joinville  
23/10/12 – Auditório+Sala para Café – Curso: Benefícios Eventuais  
23/10/12 – Sala de Reunião – Colegiado Conselho da Assistência Social  
24/10/12 – Sala de Reunião – Colegiado da Habitação  
24/10/12 – Auditório+Sala para Café – Secretaria Municipal de Saúde de Joinville 
25/10/12 – Sala de Reunião – Movimento Econômico (Carlos) 
26/10/12 – Sala de Reunião – Movimento Econômico (Carlos) 
29/10/12 – Auditório+Sala de Apoio – IPUJ 
29/10/12 – Auditório+Sala para Café – Conselho Municipal de Saúde de Joinville 
30/10/12 – Sala de Reunião – Capacitação: Captação de Recursos  
31/10/12 – Auditório+Sala para Café – Secretaria Municipal de Saúde de Joinville 
 
 
MÊS DE NOVEMBRO/2012 
 
01/11/12 – Sala de Reunião – Assembléia de Prefeitos da AMUNESC.  
05/11/12 – Auditório+Sala para Café – Secretaria Municipal de Saúde de Joinville 
06/11/12 – Auditório+Sala para Café – Secretaria Municipal de Saúde de Joinville 
06/11/12 – Auditório+Sala para Café – Conselho Municipal de Saúde de Joinville 
07/11/12 – Auditório+Sala para Café – Secretaria Municipal de Saúde de Joinville 
08/11/12 – Auditório+Sala para Café – Secretaria Municipal de Saúde de Joinville 
08/11/12 – Sala de Reunião – Colegiado da Assistência Social  
09/11/12 – Auditório+Sala para Café – Secretaria Municipal de Saúde de Joinville 
09/11/12 – Sala de Reunião – Capacitação: Captação de Recursos  
19/11/12 – Auditório+Salas/Curso e Reunião – Fundação Cultural de Joinville(Teatro) 
20/11/12 - Auditório+Salas/Curso e Reunião – Fundação Cultural de Joinville(Teatro) 
21/11/12 - Auditório+Salas/Curso e Reunião – Fundação Cultural de Joinville(Teatro) 
22/11/12 - Auditório+Salas/Curso e Reunião – Fundação Cultural de Joinville(Teatro) 
23/11/12 - Auditório+Salas/Curso e Reunião – Fundação Cultural de Joinville(Teatro) 
24/11/12 - Auditório+Salas/Curso e Reunião – Fundação Cultural de Joinville(Teatro) 
25/11/12 - Auditório+Salas/Curso e Reunião – Fundação Cultural de Joinville(Teatro) 
26/11/12 – Auditório+Sala para Café – Conselho Municipal de Saúde de Joinville 
28/11/12 – Sala de Reunião – Colegiado da Educação  
28/11/12 - Auditório+Salas/Curso e Reunião – Fundação Cultural de Joinville(Teatro) 
29/11/12 - Auditório+Salas/Curso e Reunião – Fundação Cultural de Joinville(Teatro) 
30/11/12 - Auditório+Salas/Curso e Reunião – Fundação Cultural de Joinville(Teatro) 
 
 MÊS DE DEZEMBRO/2012.  
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03/12/12 – Auditório+Sala para Café – FUNDEMA/Joinville  
04/12/12 – Auditório+Sala para Café – FUNDEMA/Joinville  
05/12/12 – Auditório Reservado para ensaio da Escola UNI-DUNI-TE 
06/12/12 – Auditório+Salas de Apoio – Escola UNI-DUNI-TE 
07/12/12 - Sala de Reunião – Defesa Civil de Joinville  
07/12/12 - Auditório+Salas/Curso e Reunião – Fundação Cultural de Joinville(Teatro) 
08/12/12 - Auditório+Salas/Curso e Reunião – Fundação Cultural de Joinville(Teatro) 
09/12/12 - Auditório+Salas/Curso e Reunião – Fundação Cultural de Joinville(Teatro) 
10/12/12 – Auditório Reservado para ensaio da Escola Portal das Cores  
10/12/12 – Sala de Reunião – Capacitação da S D R de Joinville  
11/12/12 – Auditório Reservado para ensaio da Escola Portal das Cores  
11/12/12 - Sala de Reunião – Capacitação da S D R de Joinville  
12/12/12 – Auditório+Sala para Café – Curso/PÚBLICA 
12/12/12 – Auditório+Salas de Apoio – Escola Aconchego da Criança 
13/12/12 – Auditório+Salas de Apoio – Escola Aconchego da Criança 
14/12/12 – Auditório+Salas de Apoio – Escola Portal das Cores  
17/12/12 - Auditório+Sala de Apoio – Fundação Cultural de Joinville (Bateristas)  
19/12/12 – Sala de Reunião – Colegiado de Meio Ambiente.                 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

               VIII – ASSESSORIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 

Fevereiro  
Diagnóstico Sócio – econômico do Loteamento Vida Nova – 111 famílias 
Rio Negrinho – SC 
 
07 de Fevereiro 
Colegiado de Habitação 
Local: AMUNESC 
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07 de Fevereiro 
Reunião na Secretaria de Habitação de Rio Negrinho 
Assunto: Regularização Fundiária – Diagnóstico Social  
 
10 de Fevereiro 
1º Reunião do Colegiado de Assistência Social 
Local: AMUNESC 
 
15 de Fevereiro 
Reunião da CIB (Comissão Intergestora Bipartite) 
Local: Secretaria de Assistência Social do Estado – SST 
Florianópolis – SC 
 
17 de Fevereiro 
Reunião da Procuradoria de Barra do Sul 
Assunto: TAC (Termo de Ajuste de Conduta) da área social 
 
27 de Fevereiro 
Audiência Pública – Ubatuba – São Francisco do Sul 
Local: Igreja Madre Paulina 
Regularização Fundiária 
 
24 de Fevereiro 
Reunião na Secretaria de Assistência Social de São Bento do Sul 
Assunto: Assessoria no reordenamento da secretaria 
 
28 de Fevereiro 
Elaboração do Plano de Desenvolvimento Regional 2012 
Local: Auditório da SDR Joinville  
 
05 de Março 
Reunião na SDR – Joinville 
 
07 de Março 
Reunião na Secretaria de Assistência Social de Barra do Sul 
Assunto: Informações sobre o  reordenamento da Secretaria. 
 
08 de Março 
Reunião com os estagiários 
Local: Instituto Federal de Santa Catarina 
Assunto: Treinamento para realizar os Diagnósticos sociais em Ubatuba – São Francisco 
do Sul 
 
13 de Março 
2º Reunião do Colegiado de Assistência Social 
Local: AMUNESC 
 
13 de Março 
Início dos trabalhos no – Loteamento Sandra Regina 
Diagnóstico Social 
Regularização Fundiária 
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26 de Março 
Audiência Pública 
Local: Cine Teatro – São Francisco do Sul 
Assunto: Regularização Fundiária do Loteamento Sandra Regina –  
Ubatuba – São Francisco do Sul 
 
28 de Março 
Reunião na Secretaria de Assistência Social de São Bento do Sul com: Assistentes 
Sociais, Pedagogos, Psicólogos do CRAS/CREAS 
Assunto: Serviços executado por cada equipamento e os encaminhamentos 
 
31 de Março 
Reunião na Prefeitura de Rio Negrinho 
Assunto: Entrega do Processo de Regularização Fundiária do Loteamento Vida Nova 
 
05 de Abril 
3º Reunião do Colegiado de Assistência Social 
Local: AMUNESC 
 
26 de Abril 
Colegiado de Habitação 
Local: AMUNESC 
 
02 de Maio 
Reunião na Prefeitura de São Francisco do Sul 
Assunto: Avaliação do processo de Regularização Fundiária no Loteamento Sandra 
Regina 
 
08 de Maio 
Reunião da CIB (Comissão Intergestora Bipartite) 
Local: Secretaria de Assistência Social do Estado – SST 
Florianópolis – SC 
 
10 de Maio 
4º Reunião do Colegiado de Assistência Social 
Local: AMUNESC 
 
11 de Maio 
1º Seminário Intersetorial do Programa Bolsa Família 
Local: Câmara de Vereadores de Joinville 
 
15 de Junho 
5º Reunião do Colegiado de Assistência Social 
Local: AMUNESC 
 
19 de Junho 
Capacitação: Curso sobre Tipificação dos Serviços Socioassistenciais – Nova Forma de 
Organização dos Serviços nos Municípios 
Local: Auditório da AMUNESC 
Palestrante: Dra. Dalila Pedrini – Diretora de Assistência Social do Estado de SC 
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19 de Junho 
Mesa Redonda: Secretários Municipais de Assistência social, técnicos dos municípios, 
técnica e secretária executiva da AMUNESC e a Diretora de Assistência Social do Estado 
de SC – Dra. Dalila Pedrini. 
Assunto: Relação entre Estado e Municípios. 
 
 
10 de Julho  
Colegiado de Habitação 
Local: AMUNESC 
 
07 de Agosto 
Reunião na Secretaria de Assistência Social de São Bento do Sul 
Assunto: Papel dos Conselheiros do Conselho de Assistência Social 
 
09 de Agosto 
6º Reunião do Colegiado de Assistência Social 
Local: AMUNESC 
 
14 de Agosto 
Colegiado de Habitação 
Local: AMUNESC 
 
14 de Agosto 
Reunião com o Conselho Municipal de Assistência Social de São Bento do Sul 
Assunto: Prestação de Contas 
 
30 de Agosto 
Reunião com os moradores do Loteamento Bom Jesus em Araquari 
Assunto: Regularização Fundiária 
 
03 de Setembro 
Audiência Pública em Ubatuba – São Francisco do Sul 
Assunto: Regularização Fundiária 
 
05 de Setembro 
Entrega do Processo de Regularização Fundiária do Loteamento Sandra Regina em 
Ubatuba – São Francisco do Sul 
 
11 de Setembro 
Colegiado de Habitação 
Local: AMUNESC 
 
13 de Setembro 
7º Reunião do Colegiado de Assistência Social 
Local: AMUNESC 
 
11 de Outubro 
8º Reunião do Colegiado de Assistência Social 
Local: AMUNESC 
 
23 de Outubro 



 23 

Capacitação para os Conselheiros dos Conselhos Municipais dos municípios associados à 
AMUNESC. 
Local: Auditório da AMUNESC 
Assunto: Prestação de Contas 
Palestrante: Janice Merigo – Assistente Social da FECAM. 
 
05 de Novembro 
Reunião – Programa Nacional de Enfrentamento da Violência Sexual contra Crianças e 
Adolescentes – PAIR 
 
08 de Novembro 
9º Reunião do Colegiado de Assistência Social 
Local: AMUNESC 
 
22 de Novembro 
Reunião da CIB  
Local: Secretaria de Assistência Social do Estado STT 
Florianópolis - SC 
 
05 de Dezembro 
10º Reunião do Colegiado de Assistência Social 
Local: AMUNESC 
 
06 de Dezembro 
Reunião da Comissão – PAIR (Programa Nacional de Enfrentamento da Violência Sexual 
contra Crianças e Adolescentes) 
Local: Casa dos Conselhos em Joinville 
Assunto: capacitação dos estagiários 
 
 
O PAIR – Programa Nacional de Enfrentamento da Violência Sexual contra Crianças e 
Adolescentes foi instalado no município de Joinville (sendo o único município do estado de 
Santa Catarina) a ter este programa nacional de combate a violência Sexual contra 
Criança/adolescente; foi pensado em  uma Comissão para instalar o programa no 
município. A AMUNESC faz parte desta Comissão através da técnica da área. 
 
 
 

IX – CADASTRO IMOBILIÁRIO URBANO 
 

Araquari 

 

⇒ Audiências públicas; 

⇒ Reuniões com a comunidade e com o prefeito; 

⇒ Levantamento planimétrico dos imóveis do Loteamento Bom Jesus para a 

regularização fundiária; 

⇒ Regularização fundiária do Loteamento Bom Jesus; 
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⇒ Levantamento planimétrico dos imóveis do Loteamento Helena Soares para a 

regularização fundiária; 

⇒ Regularização fundiária do Loteamento Helena Soares; 

⇒ Cadastramento dos imóveis no bairro Barra do Itapocú; 

⇒ Levantamento planimétrico dos imóveis do bairro Barra do Itapocú para a regularização 

fundiária; 

⇒ Organização numérica do bairro Itinga; 

⇒ Elaboração dos mapas dos bairros do município; 

⇒ Elaboração do mapa geral do município. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Balneário Barra do Sul 

⇒ Sem solicitação de serviço. 

 

Campo Alegre 

 

⇒ Impressão e organização dos mapas: Geral do município; Centro 01-02-03-04; Distrito 

de Fragosos; Bateias de Baixo; Lageado; São Miguel; Campestre; Faxinal; Rio 

Vermelho; Dos Bosques; Villages dos Lagos; Rio Preso; Autódromo; Salto do 

Engenho; Zona de Turismo Lageado I e II. 
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GARUVA 

 

⇒ Reunião com o prefeito: Regularização fundiária da Vila Trevo. 

 

ITAPOÁ 

 

⇒ Regularização fundiária da Gleba Samambaial; 

 

Rio Negrinho 

 

⇒ Reunião com o prefeito; 

⇒ Reunião com a Secretaria de Planejamento Urbano; 

⇒ Memorial descritivo do Loteamento Vida Nova; 

⇒ Acompanhamento dos trabalhos de campo; 

⇒ Regularização fundiária do Loteamento Vida Nova. 

 

 São Bento do Sul 

 

⇒ Sem solicitação de serviço. 
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São Francisco do Sul 

 

⇒ Reunião comunitária com os moradores do Loteamento Sandra Regina; 

⇒ Audiências públicas; 

⇒ Reunião com a Secretaria de Planejamento Urbano; 

⇒ Reunião com a empresa Geomais; 

⇒ Reunião com a Petrobrás; 

⇒ Regularização fundiária do Loteamento Sandra Regina. 

• Manutenção no mapa de logradouros 
 

 

 

 

 

 

 

IX – SETOR DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E URBANISMO 

 

TRABALHOS DESENVOLVIDOS PARA O MUNICÍPIO DE ARAQUARI 
 

 
 

1. REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA - LOTEAMENTO HELENA SOARES 
• Reunião comunitária; 
• Levantamento Fotográfico; 
• Levantamento da Infra-estrutura existente; 
• Relatório Técnico Área de Intervenção; 
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2. REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA - LOTEAMENTO BOM JESUS 

• Reunião comunitária; 
• Levantamento Fotográfico; 
• Levantamento da Infra-estrutura existente; 
• Relatório Técnico Área de Intervenção; 
 

 
 
3. REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA - LOTEAMENTO STUHLER 

• Trabalho em andamento 
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4. CRECHE PROINFÂNCIA - MODELO FNDE (Duas unidades) 

• Atualização de Orçamento 
 
 
 
5. QUADRA POLIESPORTIVA – MODELO FNDE (Duas unidades) 

• Atualização de Orçamento 

 
 
 

 
TRABALHOS DESENVOLVIDOS PARA O MUNICÍPIO DE BARRA DO SUL 
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1. REFORMA PRAÇA CENTRAL 

Área: 3.095,94 m² 

• Anteprojeto de Urbanização 

 
 
2. QUIOSQUE DA CONQUISTA 

Área: 109,95m² 

• Projeto Executivo; 
• Projeto Estrutural; 
• Projeto de Eletricidade; 
• Projeto Hidrossanitário; 
• Projeto Preventivo Incêndio; 
• Orçamento Estimativo/ Cronograma Físico-financeiro; 
• Memorial Descritivo; 
• Imagens. 
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3. REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA LOTEAMENTO COSTA DO SOL 
 
Área: 5.826,99 m² 

 
• Alteração em Projeto 
 

 
 
 
 
 
 

4. QUADRA POLIESPORTIVA - ESCOLA MANOEL HENRIQUE BORGES 
 
Área: 965,78m² 
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• Projeto Arquitetônico; 
• Orçamento Estimativo; 
• Memorial Descritivo; 
• Imagens 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

TRABALHOS DESENVOLVIDOS PARA O MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE 
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1. AGROINDUSTRIA MUNICIPAL 
 
Área: 90,38 m² 
  

• Projeto Arquitetônico; 
• Projeto Estrutural; 
• Projeto Hidrossanitário; 
• Projeto de Eletricidade; 
• Projeto Preventivo de Incêndio; 
• Orçamento e Memorial Descritivo; 
• Imagens 

 

 
 

 
2. ALTERAÇÕES CONFORME VISITA TÉCNICA - CRECHE ALEGRE INFÂNCIA 
 
Área Reformar: 516,73m2 
Área a Ampliar: 320,86m2 
Solários: 162,08m2 
 

• Alteração Projeto Arquitetônico; 
• Alteração no Orçamento e Memorial Descritivo; 
• Alteração Projeto Estrutural. 
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3. UNIDADE DE RECEBIMENTO, CLASSIFICAÇÃO E EMBALAGEM DE OLERÍCOLAS 
AGROECOLÓGICAS - EPAGRI 
 
Área Total: 74,79m2 
 

• Anteprojeto Arquitetônico; 
• Orçamento Estimativo; 
• Imagens 

 

 
 
 
4. QUADRA POLIESPORTIVA COBERTA – BELA VISTA 
 
Área Total: 793,86m² 
 

• Projeto Arquitetônico; 
• Orçamento Estimativo. 
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5. REFORMA CLUBE DO IDOSO 
 
Área Total: 237,39m² 
 

• Anteprojeto Arquitetônico; 
• Orçamento Estimativo; 
• Imagens. 

 

 
 

6. REFORMA PSF RIVALDO ROCHA MUNHOZ (BATEIAS DE BAIXO) 
 
Área a Reformar: 116,57m² 
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Área a Ampliar: 5,95m² 
 

• Projeto Arquitetônico; 
• Orçamento Estimativo/ Cronograma Físico-Financeiro; 
• Memorial Descritivo; 
• Imagens; 
• Alteração do Projeto/ Orçamento. 
 

 
 
7.  REFORMA DA UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE DEONILDA BARTSCH BASTOS 
 
Área Total: 591,74 m2 
 

• Projeto Arquitetônico; 
• Orçamento e Cronograma Físico-Financeiro; 
• Memorial Descritivo; 
• Imagens; 
• Alteração do Projeto/ Orçamento. 
 

 
 

8. RUA JOSÉ ENDLER 
Área: 6.581,5 m² 
 

• Projeto de Urbanização; 
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• Projeto de Sinalização; 
• Orçamento/ Cronograma Físico-Financeiro; 
• Memorial Descritivo. 
 

 
 
9. RUA RAIMUNDO PEREIRA DE LIMA 
Área: 1.016,30m² 
 

• Projeto de Urbanização; 
• Projeto de Sinalização; 
• Orçamento/ Cronograma Físico-Financeiro; 
• Memorial Descritivo. 

 

 
 

10. RUA CARLOS BRANDES - FRAGOSOS 
Área: 1.894,00m² 
 

• Projeto de Urbanização; 
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• Projeto de Sinalização; 
• Orçamento/ Cronograma Físico-Financeiro; 
• Memorial Descritivo. 

 
 
11. RUA BERNARDO MARECK - FRAGOSOS 
Área: 1.456,40m² 
 

• Projeto de Urbanização;  
• Projeto de Sinalização; 
• Orçamento/ Cronograma Físico-Financeiro; 
• Memorial Descritivo. 

 
 
12. RUA  MAX RUDINICK - FRAGOSOS 
Área: 2.596,96m² 
 

• Projeto de Urbanização; 
• Projeto de Sinalização; 
• Orçamento/ Cronograma Físico-Financeiro; 
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• Memorial Descritivo. 

 
 
13. RUA ROBERTO KOENIG 
Área: 1.360,82m² 
 

• Projeto de Urbanização; 
• Projeto de Sinalização; 
• Projeto de Drenagem; 
• Orçamento/ Cronograma Físico-Financeiro; 
• Memorial Descritivo. 

 
 

14. RODOVIA MUNICIPAL 020 – BATEIAS DE CIMA 
 
Área: 9.773,73m² 
 

• Projeto de Urbanização; 
• Projeto de Sinalização; 
• Orçamento/ Cronograma Físico-Financeiro; 
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• Memorial Descritivo. 
 

 
 
 

15. ASSESSORIA DE IMPLANTAÇÃO DE PROJETO HOTELEIRO 
 
• Levantamento da legislação pertinente; 
• Reunião com prefeito, investidores e arquiteta responsável pelo projeto. 
 
 

16. LOCALIZAÇÃO DAS RUAS PARA PROPOSTA DE PAVIMENTAÇÃO - SICONV 
 
• Mapa de Localização. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
TRABALHOS DESENVOLVIDOS PARA O MUNICÍPIO DE GARUVA 
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1. REFORMA - UNIDADE DE SAÚDE CENTRAL PSF E NASF  
 
Área: 475,46m2 
 

• Projeto Arquitetônico de Reforma; 
• Projeto de Eletricidade; 
• Projeto Hidrossanitário; 
• Projeto Preventivo de Incêndio; 
• Memorial Descritivo; 
• Orçamento Estimativo/ Cronograma Físico-Financeiro; 
• Imagens. 
 

 
 
2. ANTEPROJETO DE QUADRAS COBERTAS 

 
Escola Ernesto Alberto Hattenhauer 
Escola Guilherme Benkendorf 
Escola Iça Mirim 
Escola Maria Martins Budal 
 

• Anteprojeto Arquitetônico; 
• Orçamento Estimativo; 
•  Memorial Descritivo. 
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3. PÁTIO COBERTO – ESCOLA ERNESTO ALBERTO  
 
Área: 227,37 m2 

 
• Projeto Arquitetônico 
• Orçamento Estimativo/ Cronograma Físico-Financeiro 
• Memorial Descritivo 
• Imagens 
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4. QUADRA COBERTA – ESCOLA GUILHERME BENKENDORF 
 
Área: 806.12 m2 
 

• Projeto Arquitetônico 
• Orçamento Estimativo/ Cronograma Físico-Financeiro 
• Memorial Descritivo 
• Imagens 
 

 
 
5. UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE – CENTRO I 
 
Área: 188,83m2 
 

• Projeto Arquitetônico; 
• Projeto Estrutural; 
• Projeto de Eletricidade; 
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• Projeto Hidrossanitário; 
• Projeto Preventivo de Incêndio; 
• Orçamento Estimativo/ Cronograma Físico-Financeiro 
• Memorial Descritivo; 
• Imagens. 

 

 
 

6. PROJETO PREVENTIVO DE INCÊNDIO – P.A.  24 HORAS 
 
Área: 744,48m2 
 

• Projeto Preventivo de Incêndio; 
 

 
 
7. ANÁLISE DE PROJETOS DE ALVARÁ DE CONSTRUÇÃO 
 

• Análise de projetos conforme Lei de Uso e Ocupação do Solo, Código de Obras e 
Plano Diretor. 
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TRABALHOS DESENVOLVIDOS PARA O MUNICÍPIO DE ITAPOÁ 
 

 
 
 
1. CRAS - CENTRO DE REFERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 
Área: 196,36m² 
 

• Projeto Arquitetônico; 
• Projeto Estrutural; 
• Projeto de Eletricidade; 
• Projeto Hidrossanitário; 
• Projeto Preventivo de Incêndio; 
• Orçamento/ Cronograma Físico-Financeiro 
• Memorial Descritivo 
• Imagens 

 

 
 
2. PISCINA DE HIDROTERAÍA 
 
Área: 312.07m² 
 

• Anteprojeto Arquitetônico; 
• Imagens 
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3. AMPLIAÇÃO DA UNIDADE BÁSICA DE SÁUDE PONTAL DO NORTE 
 
Área: 56,22m² 
 

• Projeto Arquitetônico; 
• Projeto Estrutural; 
• Projeto de Eletricidade; 
• Projeto Hidrossanitário; 
• Projeto Preventivo de Incêndio; 
• Orçamento Estimativo/ Cronograma Físico-Financeiro; 
• Memorial Descritivo; 
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5. AMPLIAÇÃO DA UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE SAMAMBAIAL 
 
Área: 65,00m² 
  
• Projeto Arquitetônico; 
• Projeto Estrutural; 
• Projeto de Eletricidade; 
• Projeto Hidrossanitário; 
• Projeto Preventivo de Incêndio; 
• Orçamento Estimativo/ Cronograma Físico-Financeiro 
• Memorial Descritivo; 
• Imagens. 

 

 
 

6. QUADRA COBERTA – ESCOLA JOÃO MONTEIRO CABRAL 
 
Área: 767.96 m² 
 
• Projeto Arquitetônico; 
• Orçamento Estimativo/ Cronograma Físico-Financeiro; 
• Memorial Descritivo; 
• Imagens. 
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7. QUADRA COBERTA (FNDE) – ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
FUNDAMENTAL AYRTON SENNA. 

Área: 980,40m2 
 
• Implantação; 
• Orçamento Estimativo/ Cronograma Físico-Financeiro; 
• Memorial Descritivo. 
 

 
 
 
8. AMPLIAÇÃO – ESCOLA MUNICIPAL EUCLÍDES EMÍDIO DA SILVA 
Área: 371,50m2 
 
• Anteprojeto Arquitetônico. 

 

 
 

9. AMPLIAÇÃO – ESCOLA MUNICIPAL FREI VALENTIM 
Área: 281,39m2 



 48 

 
• Anteprojeto Arquitetônico. 

 

 
 
 

10. AMPLIAÇÃO – ESCOLA MUNICIPAL CLAINTON ALMIR HERMES 
Área: 716,04m2 
 
• Anteprojeto Arquitetônico. 

 

 
 
 

 
10. AMPLIAÇÃO – ESCOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL MONTEIRO LOBATO 

Área: 496,42m2 
 
• Anteprojeto Arquitetônico. 
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11. UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE - ITAPOÁ 
Área: 285,76m² 
 

• Anteprojeto Arquitetônico; 
• Orçamento Estimativo; 
• Imagens 

 

 
 
12. CRECHE – ESCOLA MUNICIPAL JOÃO MONTEIRO CABRAL  
Área: 244,92m² 
 

• Orçamento Estimativo/ Cronograma Físico-Financeiro 
 
13. CRECHE – ESCOLA MUNICIPAL EUCLIDES EMÍDIO DA SILVA 
Área: 250,29m² 
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• Orçamento Estimativo/ Cronograma Físico-Financeiro 

 
 
 
 
 

TRABALHOS DESENVOLVIDOS PARA O MUNICÍPIO DE JOINVILLE 
 

 
 

 
1. AMPLIAÇÃO E REFORMA – ABRIGO TRANSITÓRIO PARA CRIANÇAS E 

ADOLESCENTES (BOEHMERWALD). 
 
Área 514,82m² 
 
• Anteprojeto Arquitetônico; 
• Orçamento Estimativo; 
• Imagens. 

 

 
 

2. REFORMA CASA DA CULTURA FAUSTO ROCHA JUNIOR 
 
Área 2.046,28m² 
 
• Projeto Executivo de Calçadas e Estudo de cores fachadas externas; 
• Projeto de reforma das Salas de Ballet e Auditório; 
• Projeto de reforma Sala de Teatro; 
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• Projeto de reforma do Telhado; 
• Orçamentos Estimativos/ Cronogramas Físico-Financeiros; 
• Memoriais Descritivos; 
• Imagens. 

 

 
 
 

3. CENTRO POP - CENTRO DE REFERÊNCIA ESPECIALIZADO PARA 
POPULAÇÃO EM SITUAÇÃO DE RUA. 

 
Área 509,55m² 
 
• Anteprojeto Arquitetônico; 
• Orçamento Estimativo; 
• Imagens. 
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4. REFORMA CIDADELA CULTURAL ANTARCTICA  
 
Área: 383,10 m² 
 

• Projeto do Hall de Entrada da AJOTE – Associação Joinvilense de Teatro; 
• Projeto de Reforma do Anexo 2 – Reserva Técnica do MAJ; 
• Orçamentos Estimativos/ Cronogramas Físico-Financeiros; 
• Fiscalização de Obra de Reforma da Reserva Técnica do MAJ. 

 

 
 

5. CINE TEATRO - FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL 25 
DE JULHO 

 
Área: 461,24m² 
 
• Projeto Arquitetônico; 
• Orçamento Estimativo/ Cronograma Físico-Financeiro; 
• Memorial Descritivo; 
• Imagens. 
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6. REFORMA E AMPLIAÇÃO - GINÁSIO DE ESPORTES IVAN RODRIGUES 
 
Área: 3.730,38m² 
 
• Anteprojeto Arquitetônico; 
• Projeto de Eletricidade; 
• Orçamento Estimativo/ Cronograma Físico-Financeiro; 
• Memorial Descritivo; 
• Imagens. 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
TRABALHOS DESENVOLVIDOS PARA O MUNICÍPIO DE RIO NEGRINHO 

 

 
 
 
1. HOSPITAL DE RIO NEGRINHO 
 
Área: 6.50871 m² 
 

• As Built do projeto arquitetônico; 
• Projeto Arquitetônico de reforma e adequação do Centro Cirúrgico, Centro 

Obstétrico; CME e Ortopedia. 
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2. LOTEAMENTO CAMPO VERDE 
 
• Maquete 3D. 
 

 
 
 
3. PAVILHÃO DOS IMIGRANTES 
 
Área: 2.797,36 m² 

 



 55 

• Alteração do Projeto de tratamento Acústico para Readequação ao TAC; 
• Revisão do orçamento estimativo/ Cronograma Físico-Financeiro; 
• Revisão do Memorial Descritivo. 
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4. UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE – CAMPO LENÇOL 
 
Área: 218,77 m² 

 
• Documentação para protocolo na Vigilância Sanitária; 
• Relatório Técnico da Construção. 

 
5. REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA – LOTEAMENTO VIDA NOVA 
 

• Levantamento Fotográfico; 
• Levantamento da Infraestrutura existente; 
• Relatório Técnico Área de Intervenção; 
• Reunião na SPU/SC. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TRABALHOS DESENVOLVIDOS PARA O MUNICÍPIO DE 
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SÃO BENTO DO SUL 

 

        
 

 
 

1. REFORMA E AMPLIAÇÃO DA SEDE CENTRAL DO CORPO DE BOMBEIROS – 
1ª ETAPA (ALTERAÇÃO DE PROJETO – 4ª VERSÃO). 
 
Área a reformar: 452,72m² 
Área a Ampliar: 156,19m² 
 
• Projeto Arquitetônico da primeira etapa da reforma e ampliação; 
• Orçamento Estimativo/ Cronograma Físico-Financeiro; 
• Memorial Descritivo; 
• Imagens. 
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2. UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 24 HORAS. 
 
Área: 1.010,25 m² 
 

• Anteprojeto arquitetônico; 
• Orçamento Estimativo/ Cronograma Físico-Financeiro; 
• Memorial Descritivo; 
• Imagens. 

 

 
 
3. AMPLIAÇÃO E REFORMA – POSTO DE SAÚDE CENTRAL (Sala de Endoscopia, 
Eletrocardiograma, Curativos e CME Simplificada). 
 
Área Ampliar : 21,97m² 
Área Reformar : 147,90m² 
 

• Atualização do Orçamento. 
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4. CENTRO DE TREINAMENTO EM GINÁSTICA OLÍMPICA 
 
Área: 2699,28m² 
 

• Anteprojeto arquitetônico; 
• Imagens. 

 

 
 
 
5. REGULARIZAÇÃO DA VILA SCHWARZ 
 

• Levantamento métrico e fotográfico das habitações; 
• Relatório das residências a reformar e a demolir; 
• Orçamento Estimativo das reformas e demolições; 
• Estudo de Reurbanização da área; 
• Reunião com a Caixa Econômica Federal. 
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TRABALHOS DESENVOLVIDOS PARA O MUNICÍPIO DE 

SÃO FRANCISCO DO SUL 

 

 
 
 

1. REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA DA REGIÃO DE UBATUBA – 1ª ETAPA – 
LOTEAMENTO SANDRA REGINA 
 

• Reunião comunitária; 
• Audiência Pública; 
• Levantamento Fotográfico; 
• Levantamento da Infra-estrutura existente; 
• Relatório Técnico Área de Intervenção; 
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2. CREAS – CENTRO DE REFERÊNCIA ESPECIALIZADOS EM ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 
• Atualização de orçamento. 
 

 
3. PAISAGISMO E REFORMA - TERMINAL RODOVIÁRIO GUSTAVO WOGELSANGER 
  

• Anteprojeto arquitetônico. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 62 

 
OUTROS TRABALHOS DESENVOLVIDOS 

 
 
1.  CONSELHO DE SECRETÁRIOS E TÉCNICOS DE HABITAÇÃO - AMUNESC 

• Reuniões mensais; 
• Apresentação dos trabalhos desenvolvidos pela AMUNESC sobre regularização 

fundiária; 
• Apresentação comparativa entre a Lei Federal nº11977/2009 e Resolução Estadual 

11/2008, denominada Lar Legal. 
 

2.  COLEGIADO DE MEIO AMBIENTE - AMUNESC 
• Reuniões mensais. 

 
3. CONVITE DE POSSE 

• Elaboração gráfica 
 
4. PROJETOS AMUNESC 

• Atualização do orçamento de reforma da sede da amunesc; 
• Estudo de viabilidade para nova sede. 

 
 
REUNIÕES, PALESTRAS, SEMINÁRIOS: 
 
 
5º FÓRUM PREPARATÓRIO PARA CONFERÊNCIA DAS CIDADES - ITAPOÁ 

• Apresentação sobre o Plano Diretor Participativo 
 
 
SEMINÁRIO MUNICIPAL DE JOINVILLE – SUBSÍDIOS PARA REGULARIZAÇÃO 
FUNDIÁRIA 

• Apresentação dos trabalhos desenvolvidos pela AMUNESC sobre regularização 
fundiária. 

 
1º SEMINÁRIO ESTADUAL DE REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA 

• Case “Regularização Fundiária do loteamento Vida Nova em parceria com a SPU”. 

 
 

X - INFORMÁTICA 
 
 
No exercício de 2012 a Assessoria de Informática desenvolveu seu trabalho prestando 
informações, assessoria, treinamento e suporte técnico, seja via telefone, como também 
presente nas Prefeituras Municipais de nossa Região. 
 
Durante o exercício  foi dado também  suporte aos nove municípios do sistema SAT e do 
sistema Sis Rural Web, para prestação de contas das Notas Fiscais de Produtor dos 
Municípios. O sistema torna mais confiável o Valor Adicionado de cada município, 
agilizando o trabalho da Assessoria de Movimento Econômico em sua apuração. 
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XI – MOVIMENTO ECONÔMICO DIMES – TRIBUTÁRIO 
 

 

 

Participação no XII Ciclo de Estudos do Movimento Econômico no Município de São 
Lourenço do Oeste. 
Fiscalização de Mercadorias em Transito no Município de Garuva. 
Orientação ao município de Itapoá, sobre preenchimento da DIME (agropecuário) do 
município. 
Fiscalização de Mercadorias em Transito no Município de Rio Negrinho. 
Contatos com as empresas e escritórios contábeis da região, para orientação quanto 
ao preenchimento das DIMES, antes de enviar via internet para secretaria da fazenda 
do estado de Santa Catarina. 
Atendimento de telefonemas, dúvidas quanto ao preenchimento das DIMES. 
Serviços técnicos de analise e conferencia e auditoria das declarações econômicas - 
fiscais com objetivo de corrigir e aumentar o valor adicionado para uma melhor 
participação no retorno do ICMS. 
Participação no V Seminário Estadual de Prefeitos em Florianópolis.   
Reunião na Secretaria de Estado da Fazenda em Florianópolis/SC, assunto massa de 
dados das inscrições das DIMES para auditoria e analise. 
Fiscalização de Mercadorias em Transito no Município de Itapoá. 
Reunião em São Paulo, Auditoria nos valores de empresas de   Telefonia Tim e Vivo. 
Reunião no Município de Itajaí e Itapoá para a preparação do Curso de Capacitação 
ISS, Construção Civil, Leasing e Portuária. 
Participação no II Seminário de Direito Tributário no CRC. 
Reunião na Fecam sobre ISS Pedágio. 
Preparação de Reunião na Amunesc e demais Municípios sobre o Tema arrecadação 
ISS Praça de Pedágios com a Empresa Auto Pista Litoral Sul.  
Participação do Grupo Comitê Gestor do Confaz Municipal  
Conferência na Digitação Nota de Produtor Primário dos Municípios. 
Fiscalização de Mercadorias em Transito no Município de Garuva. 
Participação na Auditoria nas Dimes do Estado de Santa Catarina na Escola 
Fazendária em Florianópolis. 
Busca e preparação de Documentos para comprovação na 1ª fase (auditoria). 
Empresas que ficaram na malha.  
Participação Efetiva em diversos encontros na Secretaria da Fazenda 

     Para elaboração do sistema Sat para apuração do movimento econômico e do         
valor adicionado justo para os municípios.  
Coordenação e Orientação na elaboração de Processos de Contestação dos Valores 
Glosados dos Municípios da Região da AMUNESC, pela Secretaria de Estado da 
Fazenda, relativos às DIME’s; 
Recurso administrativo Planilha de Ajuste, junto aos Contadores e Empresas da 
Região, protocolados na Secretaria de Estado da Fazenda para alteração do valor 
adicionado de Varias Empresas, e de diversos Municípios da Região da AMUNESC. 
Contatos telefônicos com as  empresas localizadas nos municípios associados  para 
posterior busca da Planilha de Ajuste dos Campos 47 Produção Primária e quadro 48 
Transportes. 
Participação e decisões nas Reuniões sobre a Portaria 233/2012 - ICMS  
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Elaboração dos processos referente á Recursos de 1ª. Instancia dos 08 (oito) 
Municípios da Região.  
Apresentação e analise junto a Secretaria da Fazenda dos recursos Planilha de 
Ajustes das DIME s com erros ou excluídas pelo Grupo de Trabalho. 
Elaboração dos recursos da 1a. instancia das DIMEs excluídas pela Malha de Auditoria 
do Grupo de trabalho do Movimento Econômico. 
Analise e auditoria junto a Secretaria da Fazenda das DIMEs com recursos de 1a. 
Instancia. 
Reunião com os técnicos da Secretaria da fazenda sobre DIMEs excluídas em 1a. 
instancia para recursos em 2a. instancia 
Busca de documentos fiscais em todos os municípios da região para elaboração de 
Recursos. 
Trabalhos de auditagem junto a Secretaria da Fazenda na apuração dos processos em 
2a. instancia. 
Elaboração dos Recursos em 2ª instância dos Municípios. 
Participação no trabalho de defesa Oitiva, quando da analise da empresas 
estabelecidas na região. 
Participação da Fiscalização em Transito no Município de Jaraguá do Sul. 
Participação do Grupo Técnico de discussão de propostas para alteração de normas 
que estabelecem critérios de apuração do valor adicionado e fixação dos índices de 
participação dos municípios no ICMS. 
Elaboração dos Recursos Especiais de Araquari e São Francisco do Sul e Rio 
Negrinho. 
Relatórios aos Prefeitos sobre a participação dos Municípios para o índice do ICMS 
para 2013. 
 
 
O resultado sem estes trabalhos no setor do Movimento Econômico acarretaria 
em prejuízos para os cofres Municipais na ordem de aproximadamente R$ 
13.850.000,00. (Treze Milhões Oitocentos e Cinqüenta Mil Reais) aos Municípios 
da Amunesc. 
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IV – BALANCETE FINANCEIRO 
 

Empresa: ASSOC.MUNICIPIOS DO NORDESTE DE SC Folha:  0001 
CNPJ:  84.712.686/0001-33    Emissão: 04/11/2013 
Balanço encerrado em:  31/12/2012     Hora: 15:26:09 

BALANÇO  ENCERRAMENTO - 2012 

                 
  Descrição   Saldo Atual 

  ATIVO  1.299.193,84d 

   ATIVO CIRCULANTE  322.322,86d 

    DISPONIVEL  298.336,85d 

     CAIXA  306,30d 

      CAIXA GERAL  306,30d 

     BANCOS CONTA MOVIMENTO  15.862,93d 

      BANCO DO BRASIL - CONV. S.FCO SUL/ARAQUA  76,40d 

      BESC 121773-9  237,80d 

      BESC -170032-7  932,69d 

      BANCO DO BRASIL (8116-7)  14.616,04d 

     APLICAÇÕES FINANCEIRAS LIQUIDEZ IMEDIATA  282.167,62d 

      B.BRASIL - COVENIO S.FOC DO SUL - ARAQUARI  6.059,64d 

      BANCO BRASIL - 121773-9  3.007,14d 

      BANCO DO BRASIL  213.160,54d 

      BANCO DO BRASIL APLIC.FERIAS 13.SAL.  59.940,30d 

    OUTROS CRÉDITOS  23.986,01d 

     ADIANTAMENTO A EMPREGADOS  23.986,01d 

      ADIANTAMENTO DE FERIAS  23.986,01d 

   ATIVO PERMANENTE  976.870,98d 

    IMOBILIZADO  976.870,98d 

     IMÓVEIS  884.790,00d 

      TERRENOS  155.000,00d 

      EDIFÍCIOS  729.790,00d 

     MÓVEIS E UTENSÍLIOS  139.865,75d 

      MÓVEIS E UTENSÍLIOS  139.865,75d 

     MÁQUINAS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS  245.588,76d 

      MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS  152.308,76d 

      EQUIPAMENTOS PROC.DADOS  93.280,00d 

     VEICULOS  129.032,90d 

      VEÍCULOS  129.032,90d 

     MARCAS, DIREITOS E PATENTES  22.418,90d 

      SOFTWARE  22.418,90d 

     (-) DEPRECIAÇÕES, AMORT. E EXAUS. ACUMUL  444.825,33c 

      (-) DEPRECIAÇÕES DE EDIFÍCIOS  228.140,90c 

      (-) DEPRECIAÇÕES DE MÓVEIS E UTENCÍLIOS  34.449,89c 

      (-) DEPRECIAÇÕES DE MÁQUINAS, EQUIP. FER  102.998,69c 

      (-) DEPRECIAÇÕES DE VEICULOS  38.830,39c 

      (-) SOFTWARE  5.982,99c 

      (-) EQUIPS.PROC.DADOS  34.422,47c 

  PASSIVO  1.299.193,84c 

   PASSIVO CIRCULANTE  336.431,37c 

    OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS  5.133,50c 

     IMPOSTOS E CONTRIBUIÇÕES A RECOLHER  5.133,50c 

      IRRF A RECOLHER -  1708  187,04c 

      IRRF PF - 0561  4.806,01c 

      ISS RETIDO A RECOLHER  140,45c 

    OBRIGAÇÕES TRABALHISTA E PREVIDENCIÁRIA  329.087,81c 

     OBRIGAÇÕES PREVIDÊNCIARIAS  27.522,99c 

      INSS A RECOLHER  19.903,87c 

      FGTS A RECOLHER  7.619,12c 

     PROVISÕES  301.564,82c 

      PROVISÕES PARA FÉRIAS  301.564,82c 

    OUTRAS OBRIGAÇÕES  2.210,06c 

     CONTAS A PAGAR  2.210,06c 
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      PENSÃO ALIMENTICIA  2.210,06c 

   PATRIMÔNIO LÍQUIDO  962.762,47c 

    CAPITAL SOCIAL  737.595,00c 

     CAPITAL SUBSCRITO  737.595,00c 

      CAPITAL SOCIAL  737.595,00c 

    LUCROS OU PREJUÍZOS ACUMULADOS  225.167,47c 

     LUCROS OU PREJUÍZOS ACUMULADOS  225.167,47c 

      LUCROS ACUMULADOS  225.167,47c 

                 
Sistema licenciado para MAXICONTA CENTRO CONTABIL LTDA     
 


