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1 INTRODUCAO

A informacdo € amplamente considerada como um subsidio chave na
construgcdo de conhecimento. Conhecimento este necessario ao desenvolvimento
humano, dentro das diferentes esferas sociais, como a que se relaciona ao trabalho,
a educacao, a cultura e a cidadania. Desta forma € de direito do cidadao o acesso a
informacgdes capazes de garantir a construcao do conhecimento necessario para que
ele possa usufruir do papel que lhe cabe como cidadao.

Tendo em vista o dever do estado de oferecer ao cidadao subsidios basicos
aos individuos para que eles sejam de fato cidadaos, acredita-se necessario que o
governo garanta o acesso as informacdes necessarias para o cumprimento da
cidadania. Bibliotecas, museus, arquivos e outros centros de informacdo séao
exemplos de instituicbes capazes de garantir de acesso.

A partir deste pensamento, as bibliotecas publicas sao consideradas
instituicbes-chave no processo de formagdo cidada, oferecendo acesso a
informacdes necessarias a pratica das diferentes atividades humanas. Seja para a
educacao, a saude, o trabalho, o esporte, a cultura ou até mesmo o lazer, a
biblioteca oferece a informacdo certa para as diferentes necessidades de
informacao.

A ideia de biblioteca como um deposito de livros é parte de um passado que
ainda assombra a realidade de muitas bibliotecas publicas. Uma nogcao mais atual
do papel destas bibliotecas, revela uma instituicdo empenhada em ser mediadora
entre as pessoas e a informacgéo, agindo desde a compreensao da necessidade de
informacao delas até o momento de acesso a esta informagédo. As bibliotecas
precisam reconhecer e buscar a adequacao de seus servicos a partir deste ideal.

Buscando adequar os servigos oferecidos pelas bibliotecas publicas da
regional da Associacdo de Municipios do Nordeste de Santa Catarina (AMUNESC),
a Biblioteca Publica Municipal de Garuva planejou a presente acdo de capacitacao,
como forma de cooperar para adequacao dos servicos oferecidos pelas bibliotecas
destes municipios.

2 OBJETIVOS

O objetivo principal da capacitacdo aqui delineada é oferecer subsidios para
que bibliotecas publicas de pequeno porte possam adequar-se a nova realidade da
demanda de acesso a informacgéo dos cidadaos.



Para tanto se desenham alguns objetivos especificos:
v" Discutir conceitos sobre bibliotecas e centros de informacao;
v' Fornecer subsidios para a compreensao do papel da biblioteca na sociedade;
v' Oferecer solugdes para a organizacao de acervos de bibliotecas;
v Aprender praticas para o registro de itens do acervo de bibliotecas.

3 CONTEUDO
1. Introducéao a biblioteconomia;

2. Conceitos de biblioteca e centros de informacao;
3. Técnicas em biblioteconomia;
4. Uso de software livre para a organizacao da biblioteca;
5. Cadastro de itens do acervo da biblioteca;
6. Classificagédo de itens do acervo da biblioteca;
7. Organizacao das estantes e do espaco fisico da biblioteca;
8. Elaboracao de manual de servigo e outros regimentos para a biblioteca.
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Introducao a biblioteconomia;

Conceitos de Dbiblioteca e centros de
informacéo;

Intervalo

Técnicas em biblioteconomia;

Uso de software livre para a organizagao
da biblioteca;

Almoco

Cadastro de itens do acervo da
biblioteca;

Classificagdo de itens do acervo da
biblioteca;

Intervalo

Organizacado das estantes e do espaco
fisico da biblioteca;

Elaboracdo de manual de servico e
outros regimentos para a biblioteca.

Encerramento




5 JUSTIFICATIVA

A capacitacdo serd ministrada pela bibliotecaria responsavel pela Biblioteca
“Cruz e Sousa”, Cristiane Luiza Salazar Garcia. A bibliotecaria em questao é mestre
em Ciéncia da Informagcdo e bacharel em biblioteconomia pela Universidade
Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” (UNESP). Tem registro junto ao Conselho
Estadual de Biblioteconomia de Santa Catarina, sob o registro CBR14/1352. O seu
curriculo’ detalhado esta disponivel para acesso aberto na Plataforma Lattes do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPQ).

As atividades serdo desenvolvidas na sede da Biblioteca “Cruz e Sousa”,
localizada na cidade de Garuva, na Rua Carlos Borgenhausen, n.551, Bairro Centro.
A biblioteca foi fundada no ano de 1973, tendo assim 40 anos de histéria. Desde
2012 a biblioteca enfim conta com o trabalho de um profissional graduado em
biblioteconomia e desde entdo vem trabalhando para organizar-se conforme a nocao
anteriormente apresentada de biblioteca mediadora de informagéo. Assim acredita-
se que a instituicdo seja capaz de cooperar com a capacitacado de outras bibliotecas
que desejam adequar-se aos parametros da biblioteconomia.

A data para a realizacao da capacitacéo € sugerida para o dia 25 de outubro
de 2013. Outubro é um més especialmente comemorativo para todas as bibliotecas.
No dia 12 comemora-se o Dia Nacional da Leitura, segundo a Lei n. 11.899 de oito
de janeiro de 2009. No dia 29 a comemoragao é em razao do Dia Nacional do Livro,
0 que esta expresso na Lei n.5191 de 13 de dezembro de 1966. Durante 0 més
também é comemorado a Semana Nacional do Livro e da Biblioteca e a Semana
Nacional da Leitura e da Literatura. E ainda no dia 24 estaremos também
comemorando 40 anos de fundacao da Biblioteca “Cruz e Sousa”, conforme a Lei
municipal n.60/73. Assim a escolha do més de outubro é propicia para o clima de
comemoracdes nas bibliotecas.

Assim justifica-se que a presente proposta para a realizacdo da capacitagao
foi formulada tendo em vista ndo s6 a importancia da tematica para as bibliotecas de
pequeno porte e ainda em desenvolvimento, mas também levando em conta as
capacidades técnicas apropriadas para a realizacdo das atividades pela Biblioteca

“Cruz e Sousa” e sua equipe.

! Curriculo disponivel em: <http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4164064T2>



6 PARCERIA

Tendo em vista a parceria estabelecida informalmente entre a Biblioteca
Municipal de Garuva e a Associacao de Municipios do Nordeste de Santa Catarina
(AMUNESC), ficam dividas as responsabilidades para a realizagcdo da capacitagao
entre as duas instituicdes, conforme proposta detalhada na tabela a seguir. E
importante lembrar que tais responsabilidades podem ser adequadas segundo a
capacidade de execucao de ambas as instituicoes mediante acordo entre as partes,
anteriormente a realizacdo das atividades da capacitacao. Fica ainda estabelecido
qgue o deslocamento dos participantes e outros eventuais gastos dos mesmos, como

refeicdes, fica sob a responsabilidade de cada municipio.

BIBLIOTECA CRUZ E SOUSA AMUNESC
e Desenvolvimento da proposta de e Divulgagéo da capacitagéo
atividades e Inscricao dos participantes
e Execucdo das atividades ¢ Organizagao do café nos intervalos
e Acolhimento dos participantes em e Emissdo de certificados para os
sua sede durante a realizagdo das participantes
atividades e Emissdo de certificado para
e Relatério apés as atividades ministrante

7 PUBLICO ALVO

Profissionais atuantes em bibliotecas publicas e privadas de pequeno porte,
cuja instituicdo nao tenha a agao de bibliotecarios com formacao de nivel superior ou
outros profissionais técnicos capacitados para a funcao.

O ideal é que o publico alvo nao ultrapasse o limite de 20 (vinte) pessoas,
podendo haver negociacdo deste niumero junto a ministrante da capacitacéo no caso
de inscricbes superiores a este numero.

O numero de inscritos por instituicio deve priorizar o limite de 2 (dois)
participantes por municipio. Mediante o nao preenchimento das 20 (vinte) vagas
ofertadas qualquer municipio pode realizar outras inscri¢gdes, ainda obedecendo o
critério de equilibrio entre o nimero de participantes de cada municipio, ou seja, as
vagas remanescentes devem ser preenchidas igualmente entre os municipios

requerentes a tais vagas.




